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Utenos Vyturiy progimnazijos
direktoriaus 2023 m. vasario 27 d.
isakymu Nr. V- 24

UTENOS VYTURIU PROGIMNAZIJOS 2023 METU VEIKLOS PLANAS

Utenos Vyturiy progimnazijos 2023 mety veiklos plano paskirtis — detalizuoti progimnazijos 2023-2025 mety strateginio plano tiksly
ir uzdaviniy jgyvendinimg. Progimnazijos veiklos plano projekta rengé darbo grupé, sudaryta progimnazijos direktoriaus 2022 m. lapkric¢io 28 d.
isakymu Nr. V-317 ,)Dél darbo grupés sudarymo 2023 mety veiklos planui parengti®. Sitlymus ir pagalba darbo grupei teiké visi bendruomenés
nariai, metodinés grupés. Rengiant progimnazijos veiklos plang buvo laikomasi vieSumo, bendravimo ir bendradarbiavimo principy. Veiklos plano
projektas pristatytas ir jam pritarta Mokyklos tarybos posédyje 2023 m. vasario 28 d. (protokolas Nr. 3-MT).
Statistiniai duomenys:

Ugdytiniy skai¢iaus kitimas 2020 m. — 2022 m. rugséjo 1d. duomenimis (Kelerius metus ugdomy vaiky ir klasiy/grupiy skaiéius

mokykloje didéjo):
Mokslo metai 2020/2021 m. m. 2021/2022 m. m. 2022/2023 m. m.
Klasiy komplekty skaicius 15 19 23
Mokiniy skaicius 322 386 504
Ikimokyklinio/prieSmokyklinio - 3 4
ugdymo grupiy skaicius
Ikimokyklinuky/ - 52 55
prieSmokyklinuky skaicius
IS viso vaiky skaicius 322 438 559

Progimnazijoje dirba 100 darbuotojy: 56 pedagoginiai darbuotojai (4 mokytojai, 29 — vyr. mokytojai, 23 mokytojai metodininkai) ir
44 nepedagoginiai darbuotojai.

ISorés audito metu konstatuota, kad pazanga padaryta visose srityse: 1. Rezultatai, 2. Pagalba mokiniui, 3. Ugdymo (si) procesas.
8 1§ 10 veiklos kokybés rizikos vertinimo rodikliy jvertinimas pageréjo nuo 2 lygio j 3 lygj ir 2 i§ 10 veiklos kokybés rizikos vertinimo rodikliy
jvertinimas nepakito, t.y. atitinka 3 lygj. Svarbiausi progimnazijoje jvyke pokyciai susije salygy — veiklos — pasekmiy rySiais: pedagoginés
bendruomenés susitelkimas, jsitraukimas siekiant bendry tiksly, mokytojy kompetencijy stiprinimas, daugumos mokytojy reiklumas sau
naudojantis griztamuoju rySiu kolega — kolegai bei griztamojo rysio strategijomis kaip tikslingos vertinimo informacijos gavimo ir panaudojimo
teikiant diferencijuota, individualizuotg ir suasmenintg pagalba konsultuojant, mokiniy savivaldumo mokantis stiprinimas, pleciant projektinio —
patirtinio ugdymo organizavima, sudaré¢ salygas paspartinti mokiniy pazangg ir pagerinti pasiekimus.



2022 m. Utenos Vyturiy progimnazijai pateiktos rekomendacijos dél mokyklos veiklos kryptingumo, veiksmingumo ir veiklos tvarumo
uztikrinimo, tobulinant §iuos du rodiklius: 2.3. Bendruomengs susitarimai dél kiekvieno mokinio ugdymosi sékmés ir 3.5. (Isi) vertinimas ugdymui.

REKOMENDACIJOS DEL MOKYKLOS VEIKLOS KRYPTINGUMO
veiksmingumo ir veiklos tvarumo uztikrinimo

Rodiklis, vertinimo lygis | Rekomendacijos
Organizuojant ir vykdant mokyklos veiklos kokybés jsivertinimg rekomenduojama jtraukti (;j duomeny rinkima,
apibendrinima, diskusijas dél tobulinimo galimybiy ir kt.) visy bendruomenés daliy atstovus, isivertinimo rezultatus
2.3. Bendruomenés | vieSinti mokyklos interneto svetain€je bei progimnazijos erdvéje. Tokia praktika sutelkty bendruomeng kryptingam
susitarimai dél kiekvieno | mokyklos tobulinimo tiksly siekiui, stiprinty jtraukiojo ugdymo kultiira.
mokinio ugdymosi | Siekiant bendrai sutartos ugdymo kokybés, sukonkretinti ir uzfiksuoti bendrus susitarimus dél pamokos aspekty
sekmés (geros pamokos, mokymosi suasmeninimo, savivaldumo mokantis, diferencijavimo ir kt.) vertinimo, iSskiriant
3 lygis aiSkius, bendrai sutartus poZzymius / kriterijus (tai gali tapti ir detaliaisiais rodikliy apraSymais), remiantis jais
isivertinti ir vertinti kolegy pamokas.
3.5. (Isi) vertinimas | Stiprinant mokiniy mokymosi motyvacija ir asmeninés pazangos siekius, pedagogams reikéty keisti nuostatas dél
ugdymui pazangos: bendrai iSgryninti pazangos sampratg, susitarti dél optimalios ir visybiSkos kiekvieno mokinio pazangos
3 lygis stebé&jimo ir vertinimo kriterijy.

Pagalbg mokiniams teikia 1 socialinis pedagogas, specialioji pedagogé, 2 specialiosios pedagogés-logopedés ir psichologé. Specialiuosius
poreikius turin¢iy mokiniy Yyra 84 ir 42 vaikai, kuriems paskirta logopedo pagalba. Pagal individualizuota programg ugdomi 10 mokiniy. 8
mokiniams skirtas dalinis mokymas namuose su galimybe kai kurias pamokas lankyti su klase arba mokymas namuose. Mokiniy, gaunanciy
nemokamag maitinima, skaicius: 24 1-4 klasiy mokiniai, 72 5-8 klasiy mokiniai.

2022 metais gauta paramos - 957 Eur. Paramos 1éSos panaudotos Lietuvos iniciatyviy mokykly klubo nario mokesciui, $ventéms
organizuoti, suvenyrams }sigyti, kanceliarinéms prekéms ir kuprinéms jsigyti, metra$¢io nuotraukoms ir kt. Paramos 1€éSy panaudojimo ataskaita
skelbiama progimnazijos tinklapyje (www.vyturiai.utena.Im.lt ).

STRATEGINIS TIKSLAS — Ugdymo proceso ir ugdymo aplinky tobulinimas, sudarant salygas kiekvienam mokiniui plétoti savo
gebe¢jimus ir pajégumus.

Strateginis tikslas jgyvendinamas vykdant Utenos rajono savivaldybés tarybos 2022-01-27 d. sprendimu Nr. TS-4 patvirtintu Utenos
rajono savivaldybés 2022-2024 mety strateginio veiklos plano ,,Kokybisko Svietimo sistemos kiirimo ir jaunimo uZimtumo programg (07
programa).
2023 mety veiklos tikslai ir uZdaviniai:
1 Tikslas: Gerinti mokiniy mokymosi pasiekimus tobulinant mokyma ir mokymasi.
Uzdaviniai:

Igyvendinti kompetencijomis gristo atnaujinto ugdymo turinio principus, metodika pamokose.

Kurti ir stiprinti jtraukiojo ugdymo (si) kultirg mokykloje, jtraukiant visg bendruomeng.


http://www.vyturiai.utena.lm.lt/

Tikslingai integruoti STEAM veiklas formaliajame ir neformaliajame Svietime /ugdyme.
2 Tikslas: Kurti inovatyvia, skatinancig kiekvieno vaiko pazangg ir norg mokytis, aplinka.

Uzdaviniai:

Stiprinti (ugdyti) bendradarbiavimo kultiirg, siekiant bendruomenés nariy tarpusavio santykiy ir geros emocinés savijautos.
Plétoti paveikiy fiziniy (erdviy) aplinky kiirimg ir pritaikyma jvairiy galiy mokiniams.
Aktyvinti inovatyviy priemoniy taikyma ugdymo procese.

1 Tikslas. Gerinti mokiniy mokymosi pasiekimus tobulinant mokymg ir mokymasi.

1 uzdavinys. Jgyvendinti kompetencijomis grjsto atnaujinto ugdymo turinio principus, metodika pamokose.

ziniy taikymas ugdyme

Priemonés Data Atsakingi Lésos, resursai | Vertinimo Kkriterijai
asmenys uz
igyvendinimag
1.1.1. Planavimo pagal | Sausis - vasaris | L. Vai$noraité MK lésos, 8 prieSmokyklinio ugdymo mokytojai  dalyvauja
atnaujintas Priesmokyklinio | Zmogiskieji mokymuose ir atliecka namy darbus, kaip dirbti ir planuoti
priesmokyklinio ugdymo iStekliai pagal atnaujintas prieSmokyklinio ugdymo programas.
ugdymo mokytojai atnaujintas prieSmokyklinio ugdymo programas.
programas misriose
grupése mokymai Priimtas bendras susitarimas dél veikly planavimo formy.
veiklos planavimo forma patvirtinta direktores jsakymu.
Priimta vieninga prieSmokyklinio ugdymo vaiky pasiekimy
ir pazangos vertinimo forma, patvirtinta direktorés jsakymu.
1.1.2. Tikslingas | Sausis - birzelis | Direktoré Mokymo 1é3os, | 90 proc. mokytojy dalyvauja kvalifikacijos tobulinimo
mokytojy ir pedagoginiy E. Kadiiniené zmogiskieji seminaruose tobulindami UTA taikymo ugdymo procese
darbuotojy resursai kompetencija.
kvalifikacijos
tobulinimas UTA Igytas kompetencijas ne maziau kaip 90 proc. mokytojy
srityje, veiksmingas Visi mokytojai veiksmingai taiko ugdymo procese. (Pamoky stebéjimo
igyty kompetencijy, protokoly duomenys).

Sudarytose kolegialaus bendradarbiavimo komandose
mokytojai 1-2 kartus per metus reflektuoja, dalinasi
patirtimi.




1.1.3. Duomenimis | Visus metus Visi mokytojai Zmogiskieji Kiekvienas mokytojas ne maziau kaip du kartus per mokslo
gristo atnaujinto resursai metus organizuoja grjztamajj ryS] i mokiniy apie Savo
ugdymo turinio pamokos kokybe (atnaujinto ugdymo turinio principy
pamokoje, klas¢je ir taikymg), reflektuoja  kolegialaus bendradarbiavimo
mokykloje grupése.
jgyvendinimas
Lapkritis Atlikta 3, 5 ir 7 klasiy mokiniy apklausa, siekiant suzinoti
Direktoreés kaip keiCiasi pamoka: kasmet bent 5 proc. daugéja
pavaduotojos respondenty, vertinanéiy teigiamai. Apklausos duomenys
ugdymui bus aptarti kolegialaus bendradarbiavimo grupése.
L. Vaisnoraité
J. Dudlauskiené Kartg ] metus apie 99 proc. mokytojy jsivertina savo veikla
ir ja aptaria su mokyklos vadovu.
Direktore
E. Kaduniené Atlickamas mokyklos veiklos jsivertinimas, platusis
mokyklos veiklos kokybés jsivertinimas, metinio veiklos
L. Vai$noraité plano monitoringas.
J. Dudlauskiené
Tyrimy, ataskaity ir apklausy rezultatai skelbiami mokyklos
interneto svetainéje: www.vyturiai.utena.lm.lt
1.1.4. Dalyvauti ir | Kovas Mokytojali Mokymo 1é3os, | Mokykloje  (mokytojy taryboje) aptarti  seminarai,
aptarti seminarus: ambasadorial, zmogiskieji iSryskintos pagrindinés kompetencijy ugdymo strategijos.
,Kompetencijos vaike* metodiniy grupiy | resursai 90 proc. mokyklos mokytojy Zino kompetencijas ir jy
ir , Kompetencijomis pirmininkai ugdymo gaires.
gristo ugdymo pamokos
planavimas®  keturiose Atliktos mokytojy apklausos duomenimis, daugiau kaip 60
kolegialaus proc. teigia, kad Zino ir turi jgadziy, kaip planuoti
bendradarbiavimo kompetencijomis gristo ugdymo turinio jgyvendinimo
grupeése. pamoka.
1.15. Dalyvavimas | Sausis - geguzé¢ | Mokytojali Zmogiskieji Visi mokyklos ambasadoriai ir metodiniy grupiy
,,Kirybinése ambasadoriai, resursai pirmininkai dalyvaus rajono ,,Karybinése dirbtuvése® ir

dirbtuvése®:
kompetencijomis grjsto
ugdymo pamokos
planavimas

metodiniy grupiy
pirmininkai, 1-2
kiekvieno dalyko
atstovas

informacijos sklaida vyks kolegialaus bendradarbiavimo
komandose.
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90 proc. mokyklos mokytojy dalyvaus senyjy ir atnaujinty
bendryjy ugdymo programy mokymo (si) turinio, mokiniy
pasiekimy vertinimo, pasiekimy lygiy analizés ir skirtumy
palyginimo renginyje (kolegialaus bendradarbiavimo
grupése).

1.1.6. Kolegialus
pradiniy klasiy
mokytojy ir pagrindinio
ugdymo I dalies
mokytojy
bendradarbiavimas

Visus metus

Direktoreés
pavaduotojos
ugdymui

L. VaisSnoraité

J. Dudlauskiené
Visi mokytojai

MK 1éSos,
Zmogiskieji
1Stekliai

Bent 3 - 4 kartus bus organizuojami mokytojy dalykiniai
pasitarimai  ir  priimami  susitarimai  (kolegialaus
bendradarbiavimo grupése) dél:

1. UTA diegimo ir taikymo;

2. Mokiniy pazangos sampratos, stebéjimo
kriterijy;

3. Mokiniy pasiekimy gerinimo budy.

ir vertinimo

2 uzdavinys. Kurti ir stiprinti jtraukiojo ugdymo (si) kultira mokykloje, jtraukiant

visg bendruomeng

Priemonés Data Atsakingi Lésos, resursai | Vertinimo Kkriterijai
asmenys uz
igyvendinimag
1.2.1. Susitarimai dél | Kovas Mokytojy taryba | Zmogiskieji Mokytojy taryboje priimti bendri susitarimai dél pamokos
pamokos aspekty resursai aspekty (geros pamokos, mokymosi suasmeninimo,
savivaldumo mokantis, diferencijavimo ir kt.), iSskiriant
Direktorés aiSkius, bendrai sutartus pozymius / kriterijus.
pavaduotojos
Kovas ugdymui Paruostos atmintinés kiekvienam mokytojui.
L. Vaisnoraité
J. Dudlauskiené
Bus organizuojama mokytojy gerosios patirties pasidalijimo
Birzelis konferencija, kurio dalyvaus apie 90 proc. ir ne maziau kaip
50 proc. mokytojy pasidalins gerajg patirtimi.
1.2.2. Kolegialus | Visus metus Direktoré Zmogiskieji Sukurtos / atnaujintos 4 kolegialaus bendradarbiavimo
komandinis pedagoginiy E. Kaduniené, resursai komandos.
darbuotojy veikimas Visi mokytojai Kiekvienas mokytojas jsivertina ir vertina kolegy pamokas

(stebi pamokas) vadovaudamasis priimtais susitarimais: ne
maziau kaip 3 pamokas per mokslo metus.




98 proc. mokytojy stebétas pamokas aptaria su kolegomis
(stebéty pamoky protokolai).

1.2.3. UMD strategijos | Visus metus Direktoré Mokymo 1é30s, | 70 proc. mokytojy dalyvaus UMD mokymuose jy pasirinktu
taikymas, E. Kaduniené zmogiskieji budu.
personalizuojant Visi mokytojai resursai
ugdymo turinj Apie 50 proc. mokytojy iSmoks taikyti UMD prieigg.
Bent 6 mokyklos mokytojai dalinsis geraja patirtimi ir
praves ne maziau kaip 1-2 atviras pamokas taikant UMD
prieiga.
1.2.5. Mokiniy | Vasaris Direktorés Zmogiskieji Parengtas ir patvirtintas individualus mokinio ir dalyko
savivaldumo stiprinimas pavaduotoja resursai mokytojo susitarimy dél pazangos ir pasiekimy gerinimo
Visus metus ugdymui Sablonas/ forma.
L. Vaisnoraité
Forma pildoma, aptariama ir perzitirima kartg per pusmetj.
Daugéja mokiniy (apie 3 proc.) igyvendinusiy pasiekimy,
pazangos ir/ar asmenybés tgties uzsibréztus tikslus.
1.2.6.  Formuojamojo | Vasaris Visi mokytojai Zmogiskieji Atnaujintas mokiniy pasiekimy ir pazangos vertinimo
vertinimo ir grjZtamojo Direktores resursai tvarkos aprasas.
rysio aktyvus pavaduotojos
naudojimas ugdymo ugdymui Visi mokytojai ugdymo procese nuolatos naudos
procese J. Dudlauskiené, formuojamojo vertinimo jrankius (Tamo dienynas, stendas

L. Vais$noraité

klas¢je).

Bent karta per metus juos aptars dalykinése grupése ir
pristatys mokiniams.

Priimti ir fiksuoti susitarimai del darby perraSymo ir jy
zymejimo. Atliktos mokiniy apklausos duomenimis apie 2
proc. mokiniy pasinaudojo sudaryta galimybe perrasyti
darbus.




1.2.7. Iniciatyvos | Visus metus Visi mokytojai Mokymo 1¢Sos, | Kiekvienas mokytojas per metus kiekvienoje déstomoje
»Mokymasis be sieny* zmogiskieji klaséje veda ne maziau kaip po 1 pamoka netradicinéje
tobulinimas resursali erdvéje.
Informacija apie netradicines pamokas skelbiama
progimnazijos interneto svetainéje Www.vyturiai.utena.lm.lt
1.2.8. Integruoty | Visus metus Visi mokytojai Mokymo 1éSos, | Kiekvienas dalyko mokytojas suorganizuos bent po 2
patyriminiy veikly, zmogiskieji integruotas pamokas per metus, taikydamas jtraukiojo
pamoky ir projekty resursai ugdymo principus, bus sudarytos galimybés itraukti
vykdymas mokiniy tévus. (Skelbiama TEAMS kalendoriuje).
Bus organizuotos 2-3 integruotos, jtraukaus ugdymo
principais paremtos mokyklos bibliotekos ir jos skyriy
veiklos/projektai skirtingo amziaus vaikams.
Geguzé Direktorés
pavaduotoja Parengtas savaités integruoty ugdomyjy veikly/projekty
ugdymui planas ir darbo tvarkarastis pagal suformuluotas temas.
J.Dudlauskieng, Visos veiklos viesinamos mokyklos internetinéje svetainéje
L.Vai$noraité www.vyturiai.utena.Im.lt
1.2.9. Savalaikés | Kovas Svietimo pagalbos | Zmogiskieji Perziiirétas ir patobulintas pagalbos mokiniui modelis bei
pedagoginés, specialistai resursai VGK darbo organizavimas, atnaujinti VGK dokumentai,
psichologinés, socialinés VGK patvirtinti direktorés jsakymu.
pagalbos teikimas
Visus metus Specialiosios Bendradarbiaujant su Utenos PPT, koreguojami SUP
pedagoges/logope mokiniy individualiis ugdymo (si) planai, pagalbos teikimas.
des
Bus atliktas 1-8 klasiy mikroklimato tyrimas. Tyrime
Psichologe dalyvaus 95 proc. mokyklos mokiniy.
R. Vanseviciite
Spalis/lapkritis | Socialiné Bus atliktas 1 klasiy, 5 klasiy ir naujai atvykusiy mokiniy
pedagogé adaptacinis tyrimas.

D. Brazéniené

Tyrimo duomenys bus pristatyti mokytojams, déstantiems
tose klasése.

Tyrimy, ataskaity ir apklausy rezultatai skelbiami mokyklos
interneto svetainéje: Www.vyturiai.utena.lm.lt
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1.2.10. Individualios | Visus metus Visi mokytojai Zmogiskieji Visi  mokytojai stebi, fiksuoja kiekvieno mokinio
mokiniy pazangos Klasiy vadovai resursai individualig pazangg ir parenka mokymasi motyvuojancias
stebéjimo, fiksavimo ir ir asmenine¢ pazangg skatinancias priemones.
vertinimo sistemos
kryptingas ir tikslingas Pasibaigus pusmeciui, kiekvienas mokytojas atlieka klasés
naudojimas mokiniy individualios pazangos analiz¢ pagal sukurtg el.
portfolio ir pristato klasés vadovui. Organizuojami dvisaliai,
Direktoreés triSaliai pokalbiai / susitarimai.
pavaduotoja
ugdymui Bent 3 klasés mokiniai pagerina nors vieno dalyko
J. Dudlauskiené, jvertinima. (Klasiy vadovy pateiktos ataskaitos duomenys)
L. VaiSnoraite
100 proc. 5-8 klasiy vadovy taikys Individualios mokiniy
pazangos steb¢jimo, fiksavimo ir vertinimo sistema,
naudodami el. portfolio.
1.2.11. Mokyklos | Visus metus Direktoré Mokymo 1¢Sos, | Bent 80 proc. vadovy, mokytojy ir Svietimo pagalbos
bendruomenés nariy E. Kaduniené zmogiskieji specialisty dalyvaus kvalifikacijos kélimo kursuose,
kompetencijy resursai, seminaruose stiprinant Zzinias, jgudzius ir kompetencijas
tobulinimas  jtraukiojo savininko 1¢éSos | itraukiojo ugdymo srityje.
ugdymo srityje
Kvalifikacijg pagal esamus poreikius patobulins 70 proc.
mokytojy, Svietimo pagalbos specialisty, vadovy, bent 2-3
kiti mokyklos darbuotojai.
1.2.12. Efektyvios | Rugséjis Direktorés Mokymo léSos, | Bus sudarytas konsultacijy tvarkarastis jvairiy dalyky
ugdymosi pagalbos pavaduotoja zmogiskieji mokymosi pagalbai organizuoti. 100 proc. mokiniy sudaryta
teikimas jvairiy poreikiy ugdymui resursai galimybé gauti efektyvig ugdymosi pagalba.
mokiniams J. Dudlauskiené,

Kovas R. Paukstiené Bus atlikta mokiniy apklausa dél konsultacijy reikalingumo
ir naudos. Ne maziau kaip 70 proc. mokiniy teigiamai
vertina konsultacijy pridétine verte (nauda) jy pazangai.

Visu metus, Bus sudaryti ir pagal poreikj koreguojami savalaikiai

pagal poreikj

mokytojy padéjéjy grafikai.




1.2.13.
nariy
nuostaty

Bendruomenés
vertybiniy
1 itraukyji

ugdymg formavimas

Visus metus

Visus metus,
pagal poreikj

Balandis

Geguze

VGK

Direktoreés
pavaduotoja
ugdymui

L. Vai$noraité

Klasiy vadovai

Direktoré
E.Kaduniené

ir

R. Sabaliauskiené

Mokymo 1éSos,
zmogiskieji
resursai

Bendradarbiaujant su socialiniais partneriais organizuotas
bent 1-2 susitikimai su ypatingu zmogumi visose 1-8
klasése.

Bendradarbiaujant su PPT specialistais organizuojami
susitikimai su mokyklos tévy bendruomene: tévai
supazindinami su mokiniy elgesio ir emociniais ypatumais,
bendravimo principais, leidzianc¢iais kurti ir palaikyti
santykj su SUP turinc¢iu vaiku.

Kiekvienoje klaséje apsvarstyti ir priimti susitarimai ir
taisyklés, svarbios klasés gyvenimui, skelbiami klasiy
skelbimy lentose.

Ne maziau kaip 70 proc. mokytojy dalyvaus seminare
»Socialinis dialogas: nuo gandy valdymo iki efektyvios
komunikacijos su tikslinémis auditorijomis®, ilgosios
programos “Pozityviy santykiy bendruomenéje kiirimas ir
palaikymas - saugios mokyklos pagrindas“ 213003464(40
val.) Il modulis.

Ne maziau kaip 90 proc. pedagoginiy darbuotojy dalyvaus
seminare ,Paty¢ios ugdymo aplinkoje ir jy sprendimo
budai“, ilgosios programos  “Pozityviy  santykiy
bendruomenéje kiirimas ir palaikymas - saugios mokyklos
pagrindas‘ 213003464(40 val.) I modulis.

1.2.14.

atvykusiy iS$

Ugdytiniy,
uzsienio

jtraukiojo ugdymo (si)
organizavimas

Rugpjitis

Spalis/lapkritis

Direktore

E. Kaduniené,
VGK

Klasiy vadovai

Psichologé

v —

Socialiné
pedagogé

Mokymo 1¢3os,
zmogiskieji
resursai

Bus komplektuojamos klasés, jvertinus jvairius aspektus:
bendra mokiniy skaiciy klas¢je, mokytojy patirtj, SUP
turin¢iy mokiniy skaiiy ir sutrikimy grupiy jvairove, i$
uzsienio atvykusiy mokiniy skaiciy, galimybe uztikrinti
saugig mokymosi aplinka.

Bus atliekamas 1§ uzsienio atvykusiy mokiniy adaptacijos
tyrimas. (Tyrimas pristatytas mokantiems mokytojams ir
pagalbos specialistams).




D. Brazéniené

Bent 40 proc. uzsienie¢iy dalyvaus neformaliojo Svietimo
veiklose ir kituose projektiniuose uzsiémimuose. (Tamo
dienyno duomenimis).

Bent 1-2 mokiniai dalyvaus mokiniy savivaldos veiklose.

1.2.15.
Bendradarbiavimas su
Salies ir uzsienio
partneriais jtraukiojo
ugdymo srityje

Visus metus,
pagal poreikj

Direktoré
E. Kaduniené,

R. Sabaliauskiené

Direktoreés
pavaduotoja
ugdymui

L. Vai$noraité

Mokymo 1¢Sos,
zmogiskieji
resursai

Bus suorganizuotas bent 1 susitikimas su Salies ir/ar
uzsienio partneriais dalijantis gergja patirtimi jtraukiojo
ugdymo srityje.

Bus susisiekta su visomis uzsienio Svietimo jstaigomis dél
konkreciy ugdytiniy nuotolinio mokymo (si) organizavimo,
gauti ugdymasi patvirtinantys dokumentai. Pagal poreikj
sudarytos salygos (darbo vieta, priemonés) Siems
mokiniams ugdytis nuotoliniu budu.

3 uzdavinys. Tikslingai integruoti STEAM veiklas formaliajame

ir neformaliajame

Svietime /ugdyme

Priemonés Data Atsakingi Lésos, resursai | Vertinimo kriterijai
asmenys uz
igyvendinimag
1.3.1. Sistemingas | Rugséjis 1-4 klasiy | Zmogiskieji Praktinés-tiriamosios veiklos bus integruotos ] ilgalaikius
patyriminis ugdymo mokytojai. resursai planus mokslo metams 1-4 klasiy ir 5-8 klasiy mokiniams.
veikly organizavimas 5-8 klasése Ne maziau kaip 30 proc. gamtos moksly dalyky pamoky
destantys vyksta netradicinése erdvése.
mokytojai
Vykdoma suplanuota ugdymo turinj papildanti veikla,
patyriminio ugdymo (si) veiklose kasmet dalyvauja ne
maziau kaip 90 proc. ugdytiniy.
Apie veiklas informacija skelbiama progimnazijos
internetinéje svetaingje: www.vyturiai.utena.Im.lt
1.3.2. Sistemingas | Visus metus Mokytojai Mokymo 1éSos, | Bent 1 kartg per savaite klasei bus vykdoma suplanuota
STEAM veikly lyderiai zmogiskieji praktiné gamtamokslinio ugdymo veikla mokykloje
organizavimas resursai esanCioje laboratorijoje ar vedant praktinius uZzsiémimus
V. Bikute kitose aplinkose — lauke, STEAM centre, edukaciniuose

L. Vaitiekénas
E. Rameliené

centruose ir kt.



http://www.vyturiai.utena.lm.lt/

Gamtamokslinio ugdymo veiklose/integruotose veiklose (su
menais, IT, tiksliaisiais mokslais) dalyvauja 80-90 proc. 5-8
klasiy mokiniy.

Kasmet organizuojami ,,Robotikos* neformaliojo Svietimo
uzsiémimai mokykloje 1-4 ir 5-8 klasiy mokiniams,
dalyvauja apie 20 proc. ugdytiniy.

Sudarytos salygos kiekvienam pedagoginiam darbuotojui
pagal poreikius naudotis ugdymo procese jsigytomis IT
priemonémis ir sukurtomis aplinkomis (planSetés,
interaktyvis ekranai, kompiuteriai, jrengta hibridin¢ klasé ir
kt.). Daugiau kaip 90 proc. mokytojy tikslingai naudoja IT
ugdymo procese (Stebéty pamoky protokoly duomenimis).

Integruotos patyriminés veiklos STEAM centre ,,Lipduky
gamyba®, ,,PieSimas roboty pagalba®. Dalyvaus 60 proc. 5-
8 klasiy mokiniy.

Tarptautinis konkursas “First LEGO Leaguje Challenge
2023 . Dalyvaus 10 progimnazijos 6-8 klasiy mokiniy.
RoboUtena 2023 . Progimnazija kartu su partneriais
organizuoja ir vykdo STEAM konkursa, kurio turnyruose
dalyvaus 10 1-8 kl. moksleiviy.

1.3.3.  Gamtosauginiy
projekty vykdymas

Visus metus

Gamtos moksly,
fizinio ugdymo ir
IT mokytojai

Mokymo léSos,
zmogiskieji
resursai

Bus dalyvavujama UNESCO ir Jungtiniy Tauty Aplinkos
(UNEP), Gamtosauginiy mokykly programoje ,,Eco
Schools®, kuri yra pripazinta $vietimo darniam vystymuisi
modeliu.

Bus suplanuotos veiklos, parengtas veiksmy planas,
skatinantis mokinius tapti bendruomeniy pokyciy lyderiais,
orientuotas ] socialiai atsakingg mokymasi. Veiklose
dalyvaus tikslinés mokiniy grupés, i$ kuriy iSaugs bent 1-2
mokiniai — poky¢iy lyderiai.

Informacija  skelbiama  progimnazijos internetinéje
svetainéje: Www.vyturiai.utena.lm.lt



http://www.vyturiai.utena.lm.lt/

1.3.4. Fizikos/chemijos
kabinety atnaujinimas

Visus metus

Direktoré

E. Kaduniené,
pavaduotojas tkio
reikalams

J. lvanauskas
Mokytojai

TUM  1éSos,
zmogiskieji
resursai

Tikslingas TUM 1é8y panaudojimas, fizikos ir chemijos
kabinety atnaujinimas pagal ergonominius reikalavimus:
atliktas kabinety kapitalinis remontas, atnaujinti baldai,
priemongs.

Ne maziau 30 proc. pamoky vyks patyriminio ugdymo budu.

2 tikslas. Kurti inovatyvia, skatinanc¢ig kiekvieno vaiko pazanga ir norg mokytis, aplinka.

1 uZdavinys. Stiprinti (ugdyti) bendradarbiavimo kultiira, siekiant bendruomenés nariy tarpusavio santykiy ir geros emocinés savijautos

Priemonés

Data

Atsakingi
asmenys uz
igyvendinimag

Lésos, resursai

Vertinimo kriterijai

2.1.1. Nuoseklus SEU
kompetencijos ugdymas

Visus metus

Rugséjis

Klasiy vadovai

Visi mokytojai

Mokymo
1éSos,
zmogiskieji
resursai

Nuosekliai  jgyvendinamos ,Laikas kartu®, ,,Antras
zingsnis“ ir ,,Paauglystés kryzkeliai“ programos, joms
skiriant ne maziau kaip 15 valandy per mokslo metus
kiekvienai klasei.

Klasiy vadovai, jverting klasés mokiniy socialinj-emocinj
konteksta, mikroklimata, sudarys klasés valandéliy (jtraukty
1 pamoky tvarkara$cius) ilgalaikius planus, naudodamiesi
programy metodine medziaga, praktiniais metodais ir
biidais organizuos ir vykdys SEU mokymus klasés
mokiniams. Kas pusmet] klasiy vadovai (sausj ir birzelj)
Kartu su klasés mokiniais jsivertins veikly nauda ir poreikj
bei koreguos planus ir veiklas.

Ne maziau kaip 90 proc. mokytojy dalyvaus seminaruose,
mokymuose mokiniy socialinés-emocinés kompetencijos
ugdymo srityje.

2.1.2. Socialiniy,
pilietiniy veikly  bei
savanorystés  ugdymo
stiprinimas

Kovas

Birzelis

Socialiné
pedagogé

D. Brazéniené,
5-8 klasiy vadovai

Zmogiskieji
resursai

Atnaujintas socialiniy, pilietiniy veikly apraSas, numatant
sitlomas veiklas, jtraukiant refleksijos lapag mokiniams.
ApraSas patvirtintas  direktoriaus  jsakymu. Veiklos
fiksuojamos TAMO dienyne.

Atsizvelgus ] mokiniy refleksija, bus koreguojamas ir
papildomas veikly sarasas.




100 proc. 5-8 klasiy mokiniy savarankiskai arba su klasiy
vadovy, mokytojy pagalba atlieka privalomas 10 valandy
socialines, pilietines veiklas, apie 30 proc. mokiniy jvykdys
daugiau negu 10 valandy tokiy veikly (Tamo dienyno
duomenimis).

Mokiniy tarybos Mokiniy taryba jgyvendins bent po 1-2 savanorystés idéjas,
kuratorius veiklas per metus. Informacija skelbiama progimnazijos
internetinéje svetaingje: www.vyturiai.utena.Im.lt
2.1.3. Mokiniy | Visus metus Mokiniy Mokymo 1éSos, | Bus vykdomi bent 1-2 mokiniy tarybos inicijuoti renginiai
savivaldos stiprinimas, savivaldos zmogiskieji (akcijos, Sventés, projektai ir kt.). Mokiniai jgyja renginiy
skatinant iniciatyvas, kuratorius resursai, organizavimo kompetencijy.
formuojancias mokiniy paramos 1¢éSos
vertybines  nuostatas, Mokiniy savivaldos atstovai (bent 1-2) dalyvaus bent 1-2
asmeninius rajono jaunimo organizacijy veiklose.
pageidaujamus jgiidzius, Informacija  skelbiama  progimnazijos internetingje
kompetencijas svetainéje: Www.vyturiai.utena.lm.lt
2.1.4.  Mokytojy ir | Visus metus Klasiy vadovai Mokymo léSos, | Bus suorganizuotos bent 1-2 aktyvios veiklos mokyklos

mokiniy tévy tarpusavio
santykiy  kiirimas  ir
gerinimas

zmogiskieji
resursai,
paramos 1éSos

bendruomenei (varzybos, edukacijos, netradiciniai tévy
susirinkimai, filmy perzituros ir kt.). Jvykdytos bent 1-2
netradicinés pamokos/ veiklos visose 1-8 klasése su mokiniy
tevais.

Informacija skelbiama progimnazijos interneto svetainéje
Www.vyturiai.utena.lm.lt

2.1.5. Valstybiniy | Visus metus Klasiy vadovai Mokymo 1¢3os, | 2-3 renginiuose dalyvaus apie 90 proc. mokiniy ir mokytojy,
Sven¢iy minéjimas ir Socialiniy moksly | Zzmogiskieji bent 5 proc. mokiniy tévy.

dalyvavimas pilietinése mokytojali resursai Informacija  skelbiama  progimnazijos internetinéje
akcijose,  renginiuose, svetainéje: Www.vyturiai.utena.Im.lt

konkursuose

2.1.6. Tradiciniy ir naujy | Visus metus Klasiy vadovai Mokymo 1éSos, | Bus suorganizuoti tradiciniai renginiai (Vyturio diena,

renginiy organizavimas

Mokytojai
lyderiai

zmogiskieji
resursai

Kaziuko mugé, Motinos dienos minéjimas ir kt.) ir bent 1
naujas (paramos akcija ir kt) renginys progimnazijos
bendruomenei.



http://www.vyturiai.utena.lm.lt/
http://www.vyturiai.utena.lm.lt/
http://www.vyturiai.utena.lm.lt/
http://www.vyturiai.utena.lm.lt/

2.1.7.Antikorupcinis Visus metus Direktoré Zmogiskieji Sudarytas ir jgyvendinamas antikorupcijos programos
Svietimas ir korupcijos E. Kadiinieng, resursai priemoniy planas, skelbiama priemoniy jgyvendinimo
prevencija direktorés ataskaita.
pavaduotoja
ugdymui Mokyklos internetingje svetainéje pateikiama ir atnaujinama
J. Dudlauskiené medziaga, informuojanti apie antikorupcinj Svietimg.
Suorganizuoti  bent 2-3  antikorupcines  vertybes
formuojantys renginiai 1-4 ir 5-8 klasiy mokiniams.
Informacija  skelbiama  progimnazijos internetinéje
svetainéje: WWw.vyturiai.utena.Im.lt
2.1.8. Dalyvavimas | Visus metus R. Paukstiené Zmogiskieji 20 proc. mokytojy dalyvaus atnaujinto eTwinning
rajono,  Salies  ir/ar R. Sabaliauskiené¢ | istekliai programos pristatyme ir mokymuose. Bus vykdomi 1-3
tarptautiniuose J. Gasitiniené tarptautiniai projektai eTwinning platformoje. Dalyvaus 40
projektuose A. Viténiené proc. 3-8 kl. mokiniy.
E. Rameliené Informacija  skelbiama  progimnazijos internetinéje
L. Vaitiekénas svetainéje: Www.vyturiai.utena.Im.It
2 uzdavinys. Plétoti paveikiy fiziniy (erdviy) aplinky kiirimg ir pritaikyma jvairiy galiy mokiniams

Priemonés Data Atsakingi Lésos, resursai | Vertinimo Kriterijai
asmenys uz
jgyvendinimag
2.2.1. Vidaus ir iSorés | Visus metus Direktores Zmogiskieji Visuose skyriuose jkurta bent po 1 patyrimine lauko erdve
bendryjy erdviy pavaduotoja resursai, (lysvé, basy kojy takas ar pan.).
atnaujinimas ir ugdymui Savininko
tobulinimas L. VaiSnoraité, 1éSos, paramos | Ikurta bent 1 nauja poilsio, edukaciné erdvé progimnazijos
direktoré 1ésos mokiniams (lauko klasé-kupolas, sodelis ar pan.).

E. Kaduniené,
pavaduotojas iikio
reikalams

J. Ivanauskas,
Mokytojai

lyderiai

Bus jgyvendinamos ne maZiau kaip 2 bendryjy vidaus
erdviy atnaujinimo iniciatyvos. Mokyklos erdvése sukurtos
ir veikia dvi mobilios bibliotekélés, skirtos 1-4 ir 5-8 klasiy
mokiniams.
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2.2.2. Tinkamos ir
saugios fizinés ugdymo
(si) aplinkos kiekvienam

Visus metus

Direktoré
E. Kaduniené,
pavaduotojas tkio

Savininko
1éSos, paramos
1¢Sos

Atnaujinami ne maziau kaip 3 mokomieji kabinetai: erdveés
pritaikytos jvairiy poreikiy mokiniams (baldai, stendai,
priemongs ir kt.).

vaikui kiirimas reikalams

J. Ivanauskas
2.2.3.  Ugdymo  (si) | Spalis - gruodis | Direktoré TUM IéSos, Bus sukurtos bent 1-2 mokiniy poreikius atitinkanéios
aplinkos, atitinkancios E. Kadiiniené, Savininko fizinés aplinkos, erdvés, skirtos ugdymuisi grupése, klasése,
universalaus dizaino pavaduotojas tkio | 1éSos, poilsiui, nusiraminimui, atsipalaidavimui, refleksijai,
principus, kiirimas reikalams Mokymo 1éSos | aktyviam uzimtumui; fizinés aplinkos apripinamos baldais,

J. Ivanauskas

pritaikytais  skirtingy  poreikiy, galiy = mokiniams,
Siuolaikiniam ugdymo procesui organizuoti; mokiniai
apripinami reikalingomis specialiosiomis mokymo (si)
priemonémis.

3 uzdavinys. Aktyvinti inovatyviy priemoniy taikyma ugdymo procese

Priemonés Data Atsakingi Lésos, resursai | Vertinimo Kriterijai
asmenys uz
igyvendinimag
2.3.1. Interaktyviy | Sausi - Vasaris | Visi mokytojai Mokymo 1é3os, | Isigytos interaktyvios Siuolaikinés mokymo (si) priemonés
mokymo priemoniy Zmogiskieji bent 5-6 kabinetams.
naudojimo  pamokose, resursai
gerinant ugdymo Ne maziau kaip 50 proc. mokytojy tobulina kvalifikacija
kokybe, skatinimas interaktyviy priemoniy naudojimo ugdymo procese srityje.
Bent 50 proc. mokytojy ugdymo procese tikslingai naudos
pasirinktas interaktyvias mokymo priemones ir aplinkas
(stebéty pamoky protokoly duomenys).
2.3.2. Inovatyviy | Vasaris Direktore Mokymo lésos, | Isigyta vidaus mobili STEAM sienelé mokiniy
mokymo priemoniy E. Kadiiniené, Zmogiskieji kognityviniams gebéjimams ugdyti.
jsigijimas ir jy taikymas | Visus metus pavaduotojas tkio | resursai

ugdymo procese jvairiy
poreikiy mokiniams

reikalams

J. Ivanauskas
Visi mokytojai,
pagalbos  vaikui
specialistali

Stebéty pamoky, veikly analizés duomenimis, bent 10
mokytojy sistemingai naudos interaktyvius IMO kubus
pamokose ir uzklasingje veikloje.

Sudarytos visiems 1-8 klasiy mokiniams galimybés jdomiai,
SiuolaikiSkai ir aktyviai fizinei veiklai: bent kartg per ménesj




kiekvienoje klas¢je fizinio ugdymo pamokos vyks
naudojantis  jrengta alpinizmo laipiojimo  sienele;
organizuodami pamokas mokytojai vadovausis praktiniu
veikly gidu ugdymui, pasitelkiant laipiojimo sieng.

Robotikos kabinetai ir erdvés apriipinti inovatyviomis
naujomis priemonémis: ne maziau kaip 1-2 priemonémis.
Ne maziau kaip 20 proc. mokiniy lankys ,,Robotikos*
neformaliojo Svietimo uzZsiémimus.

Pagalbos vaikui specialisty kabinetai bus apriipinti ne
maziau kaip 1-2 inovatyviomis priemonémis ir/ar
specialigja jranga.

2.3.3.
Bendradarbiavimas  su
Salies Svietimo
istaigomis  inovatyviy
priemoniy taikymo
srityje

Visus metus

Direktoré

E. Kaduniené,
Mokytojai
lyderiai

Mokymo 1¢éSos,
Zmogiskieji
resursai

Suorganizuoti bent 1-2 bendradarbiavimo, gerosios patirties
sklaidos  renginiai, iSvykos. Renginiuose dalyvaus ne
maziau kaip 60 proc. progimnazijos pedagoginiy darbuotojy
ir bent po 1-2 narius i§ kolegialiy bendradarbiavimo
komandy pasidalins su kity jstaigy pedagogais gergja
patirtimi.

*2023 mety veiklos plano iSsamesnis priemoniy sarasas skelbiamas mokyklos Microsoft Teams platformoje.




