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Rodikliai ir jy vertinimas (10)

Mokykloje veiklos iSorinis vertinimas atliktas 2012 m. balandZio 16-20 dienomis.
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Pagrindimas (pagrindZianti informacija ir duomenys)

2012 metais vykdytas progimnazijos veiklos kokybés iSorés vertinimas.

NMPP rezultatai (2017-2018 m. m.)

Progimnazijos vidaus jsivertinimo rezultatai (2019 m.)

Mokiniy mokymosi pasiekimy apskaitos suvestinés (metiniai jvertinimai, 2018-2020 m. m.)
2017-2019 m. m. pamoky stebéjimo protokolai

6. Mokytojy savianalizés anketos (2017-2019 m. m.)

DR

[Sorinio vertinimo ataskaitoje (2012 m.) tobulintinuose veiklos aspektuose jvardintos sritys vertinamos patenkinamai: vertinimo
metu gautos informacijos panaudojimas (2), ugdymo turinio pritaikymas pamokose skirtingy gebéjimy mokiniams (2), inovatyviy,
mokiniy mokymasi ir bendradarbiavimg skatinan¢iy ugdymo metody taikymas (2), mokiniy paZangos stebéjimas, matavimas ir
analizavimas pamokose (2).

1. Vertinimo metu gautos informacijos panaudojimas (2)

Organizuodami ugdymagsi tik dalis mokytojy atskiry mokiniy, klasiy ar grupiy mokymosi rezultatus analizuoja, sistemina. Kasmet
pasibaigus NMPP patikrai 4-6-8 klasiy déstantys mokytojai klasiy koncentruose analizuoja rezultatus, nustato mokiniy ugdymosi
sunkumus, Ziniy ar gebé&jimy spragas. I$ dalies mokytojai susipazing su 4-oky NMPP rezultatais, 5 -oje klaséje nepasinaudoja suvestiniy
duomenimis. Mokslo mety pabaigoje mokytojai analizuoja mokiniy pasiekimus ir priima susitarimus dél kity mety ugdymo
organizavimo, priemoniy pasirinkimo. Pvz., dalis mokytojy (52 proc.) nusprendé, kad mokiniy pazangos ir pasiekimy analizes kaups
aplankuose (kiekvieno mokinio) juos saugodami pas mokinio klasés vadova. Karta i ménesj mokinys su klasés vadovu aptaria
pasiekimus, savo pazangg, iSsikelia tolimesnio mokymosi uzdavinius. TriSaliuose pokalbiuose su kiekvienu mokiniu ir jo tévu
i8analizuojama mokinio NMPP ataskaita, i§skiriami gebéjimai, bei sritys, kuriose mokinio pasiekimai yra Zemi. Aptariama, kaip pasiekti
geresniy rezultaty. Taciau matoma, kad rugséjo ménesj, kai susitarimai dar ,,veikia“, mokiniy pasiekimai biina pakankamai tolygiis
praéjusiy mety metiniam vertinimui. Po pusmecio, nors susitarimai dél paZangos yra daromi, dalies mokiniy pasiekimai ir pazanga
smunka.

2019 metais spalio mén. apie vaiko pasiekimus, mokymosi rezultatus ir galimybes buvo atliekama tévy apklausa. Tyrimas parodé,
kad tevai (49 proc.) pastebi savo vaiky norg aktyviai mokytis, motyvacija, kai mokytojas diferencijuoja uzduotis pagal kiekvieno vaiko
gebejimus. Vaikai aktyvesni, daugiau motyvuoti, kai veiklos vyksta nekasdieninéje aplinkoje, kai uzduotis gali atlikti grupése, porose.
Mokiniams patinka ugdomosios veiklos, kai jas organizuoja 2-3 mokytojai. Mokiniai supranta darby esme¢ ir prasme, labiau pasitiki
savimi, atranda naujy draugy, uZmezga naujus ry$ius, daugiau bendrauja. Taip dirbdami vaikai grei€iau jsisavina pamoky temas,
supranta dalyky ryS$ius, jgauna naujy, neatrasty patirciy ir jgudziy.
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2.Ugdymo turinio pritaikymas pamokose skirtingy gebéjimy mokiniams (2).

Remiantis iSorés vertinimo ataskaita — mokiniams triksta individualizuotos ir diferencijuotos veiklos. Daznai taikomi darbo su
visa klase metodai nesudaro galimybiy atsiskleisti individualiems mokiniy gebéjimams, neatliepia jy poreikiy, nesuteikia galimybés
patiems mokiniams jsivertinti individualia savo pazanga, todél krinta jy mokymosi motyvacija. Mokinio pasiekimai negeréja, nes néra
galimybiuy paciam mokiniui pasitikrinti, jsivertinti, aptarti savo iSmokimg. Kadangi pamokose vyrauja informaciniai teikiamieji ir/ar
informacijos Saltiniy naudojimo metodai, tokie budai neskatina mokiniy kritinio mgstymo, menkina mokiniy iniciatyvumg, aktyvuma
mokantis.

Kiekvienoje 5-8 klas¢je mokosi SUP turintys mokiniai. Analizuojant TAMO suvestines, matome, kad kiekvienos klasés mokiniy
gebéjimai ir Zinios svyruoja nuo Zemy iki auk$ty. Epizodiné mokytojo padéjéjo pagalba pagal PPT paZzymas skiriama 35 spec. poreikiy
mokiniams. Daugelyje klasiy yra po 1-3 mokinius, kurie turi démesio bei elgesio sutrikimy. [vertinus turimus Zmogiskuosius resursus (2
etatal mokytojo padéjéjo), efektyviam ir savalaikiam pagalbos teikimui kiekvienoje 5-6 klasése skirtingy gebéjimy mokiniams
reikalingas papildomas mokytojo padéjéjo etatas arba individualios dalyko mokytojo konsultacijos.

IS administracijos stebéty pamoky (53 pamokos) protokoly daroma i$vada, kad kartais vaikai neturi galimybiy bendradarbiauti,
naudoti skirtingy pamokos jsisavinimo strategijy, budy, truksta inovatyviy mokymo priemoniy (ne visose klasése), dalyje pamoky (apie
30 proc.) vyrauja informaciniai teikiamieji ir informacijos $altiniy naudojimo mokymo metodai. Tokie biidai neskatina mokiniy kritinio
mastymo, menkina mokiniy aktyvuma mokantis. Tai leidzia teigti, kad pamokose tik i§ dalies (2) taikomi veiksmingi mokymosi
metodai, kurie pritaikyti skirtingy gebéjimy ir skirtingy mokymosi stiliy mokiniams. Ugdymo procese mokytojai nereguliariai ir/arba
neefektyviai naudoja skirtingy gebéjimy ir stiliy mokiniams skirtas uzduotis. Kartais mokymo ir mokymosi diferencijavimas yra
pavirSutiniskas.

2019 metais geguzés ménesj mokykloje buvo vykdoma mokiniy apklausa internetu. Joje dalyvavo 5-8 klasiy mokiniai (47 proc.).
[$analizavus duomenis, matome, kad mokiniai labiausiai vertina ir noréty daugiau integruoty pamoky, daugiau patyriminiy veikly
netradicinése aplinkose, uz mokyklos riby. Galima teigti, kad mokinius motyvuoty integralios veiklos, patikty taip dirbti 1-2 kartus per
ménesj, sutarta dieng ir visy klasiy mokiniams. Tvarkarastis turéty buti koreguojamas pasirinktai ménesio dienai (pvz., paskutinis
ménesio ketvirtadienis — integraliy pamoky diena). Pasirinkta ir numatyta dieng mokiniai turéty galimybe visg dieng dirbti kitose
erdvese, integruojant 1-3 dalykus.

3. Mokiniy pazangos stebéjimas, matavimas ir analizavimas pamokose (2).
4. Inovatyviy, mokiniy mokymasi ir bendradarbiavimg skatinan¢iy ugdymo metody taikymas (2).

Mokytojai savianaliziy metu nurodo, kad mokiniy pasiekimai ir individuali paZzanga negeréja arba geréja nezymiai dél mokiniy
motyvacijos trikumo, dauguma jau pripaZzjsta, kad pamokose neorganizuojamas arba organizuojamas neefektyvus mokiniy
isivertinimas, néra vertinimo ir jsivertinimo dermés, mokiniy refleksija nepakankamai naudojama ugdymo proceso tobulinimui,
dominuoja vienpusis griZtamasis rysys, griztamasis rySys neefektyvus.

Nuotolinio mokymo patirtis parodé, kad mokytojai labai gerai susidorojo su nuotolinio mokymo i$§tkiu (kas savaite vyke
nuotoliniai mokytojy susitikimai-susirinkimai, kuriuose grjZtamajj ry§j teike 100 proc. mokytojy) — naujai atrado senai Zinomas
mokymo platformas, lankséiai (mokytojams ir mokiniams patogiu laiku) konsultavo mokinius — atsirado stipresnis abipusis rySys.
Taciau tiek mokiniai, tiek mokytojai teigia, kad dirbant nuotoliniu biidu triko IT Ziniy, IT priemoniy. Sunkiau sekési su mokiniais
reflektuoti, gauti informacijg apie darbg, nes iki karantino per maZai buvo dométasi grjztamajam rySiui skirtais instrumentais arba jie
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buvo maZai naudojami. Nuotolinio mokymosi metu mokiniai vis daZniau noréjo mokytis integruojant kelis dalykus taip maZinant

kravius. Vadovams buvo didelis is5tikis per kelias dienas suderinti ir sudaryti naujg visoms klaséms tvarkarastj, kuriame 1 ménesio diena
turéjo buti integruoty dalyky diena. Tai uZtruko daug laiko. Turint tvarkara$¢iy sudarymo programg — darbas palengvéty.

Mokytojai (apklausoje dalyvavo 75 proc.) teigia, kad informacija apie pamoka, jos kokybe ir tobulintinas sritis gauna ,,per
emocing“ apklausa ( Ar patiko? Kas patiko pamokoje? Kaip tu jautiesi? Ar norétum, kad tokios pamokos kartotysi?). Greitam ir aiskiam
efektyviam grjZtamajam rySiui gauti mokytojai naudoja Zodines, popierines apklausas arba apklausas internetu per TAMO dienyna,
IQUES online, GOOGLE CLASSROOM ir kitas mokymo (si) platformas. Vieningos, visai mokyklai patrauklios, tinkamos ir taikomos
refleksijos sistemos neturime. Kad mokytojas suzinoty, kaip ir kas gali buti tobulintina pamokose, uZsiémimuose, privalo turéti
savalaikés informacijos, kaip sekasi kiekvienam mokiniui. Tai i3siaikinti biity lengviau, jei kiekvienoje pamokoje biity siekiama
griztamojo rySio, mokytojai ir mokiniai turéty vieningg jsivertinimo instrumentg, kurj galéty naudoti jvairiy dalyky pamokose.

2019 m. atlikto mokyklos vidaus veiklos jsivertinimo padarytoje analizéje matoma kas profesinio tobuléjimo srityje mokytojams
(95 proc.) maZiau sekasi arba visai nesiseka (jvertinta 2): nesuteikiama galimybé mokiniams jvertinti pamokos kokybe, retai arba visai
nesinaudojama sukurtais pamokos kokybés jvertinimo jrankiais (ir/arba nesukurti saviti vertinimo/jsivertinimo jrankiai).

2019-2020 m. m. veiklos plane numatytame uzdavinyje: ,,Nuosekliai jgyvendinti duomenimis grista vadybg ugdymo procese*
viena i§ numatyty priemoniy buvo kiekvienam mokytojui ne maziau kaip du kartus per metus atlikti — organizuoti griztamajj ry$j i8
mokiniy apie pamokos kokybeg. Metiniy pokalbiy su administracija — mokytojy savianaliziy metu paaiskéjo, kad mokytojai atlikdami
refleksija (mokytojas — mokinys) daznai naudojo neefektyvius griztamojo ry$io metodus, jrankius. Mokytojai pripazino, kad jy
iniciatyva organizuojamas griZtamasis rySys daznai buvo vienpusis, nebuvo teigiamo poveikio, kad mokiniy rezultatai geréty, triko
kompetencijy atrasti ir naudoti vieningg visiems mokytojams ir mokiniams tinkantj refleksijai skirtg jrankj, triuko jgiidziy. I§ mokytojy
pasisakymy galima suprasti, kad du kartus per metus atlikta refleksija neparodé tikros pamokos kokybés vertinimo, ji buvo
neveiksminga, formali.

I8 mokytojy apklausos daroma iSvada, kad mokytojas planuodamas pamokas beveik visada vadovaujasi ugdymo programomis, bet
neatsizvelgia j skirtingus mokiniy poreikius, nesprendzia mokymo kokybés i§ esmés, kad kiekvienas mokinys patirty sekme, geréty jo
pasiekimai, o vadovaujasi kiekybiniais principais — daugiau uzduodiy.

Stebima tendencija, kad mokytojai per teorinius kvalifikacijos tobulinimo mokymus jgyty Ziniy nepritaiko ugdymo procese arba
taiko nenuosekliai. Sios problemos sprendimui projekte bus jdarbinti labiau patyre mokytojai mentoriai, kurie stebés kolegy mokytojy
pamokas, teiks pagalbg diegiant naujus jrankius. Mokytoju profesinis augimas taps tvarus teikiant kolegialy grjztamajj ry$j mokytojas —
mokytojui ir pagalba diegiant griZztamojo ry$io jrankius inovatyvioje ugdymosi aplinkoje. Diegiant skaitmenines IT priemones, daugeliui
mokytojy reikalingas pastiprinimas IT srityje, todél numatoma, kad pagalba $ioje srityje teiks IT administratorius. Isigijus Reflectus
matys naudg ir prasme¢ naudodami griZtamojo rysio jrankius. Todél tikslinga j kompetencijy ugdymo programa jtraukti ne tik praktinius
uzsiémimus, bet ir staZuote Salies mokykloje, kurioje naudingai ir prasmingai taikoma grjztamojo ry$io praktika. 2020-2021 mokslo
metais 5-8 klasése mokosi 182 mokiniai, greitam vertinimui ir jsivertinimui bei duomeny apdorojimui reikalingos skaitmeninés
priemoneés klaséje kiekvienam mokiniui ir kiekvienam mokytojui. Pagrindinés vaiky Zemos mokymosi motyvacijos priezastys yra
mokymosi spragos, savivaldaus mokymosi jgtidziy stoka. Tikslinga skirti daugiau individualiy konsultacijy, kad kiekvienas mokinys
patirty sekme, jgytu pasitikéjima savimi ir sustiprinty savivalduma mokantis. Siekiant, kad kiekvienas vaikas galéty pasirinkti skirtingas
uzduotis, uzduociy diferencijavimui numatoma jsigyti elektronines pratybas. Mokyklos aplinka palanki organizuoti jvairias patyrimines
veiklas: mokyklos kiemuose, teritorijoje ir kt., planuojama taip pat organizuoti i§vaZiuojamasias patyrimines veiklas rajono ir Salies
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mastu. Tam, kad mokiniams biity saugu ir patogu mokytis organizuojant patyrimines veiklas, tikslinga jsigyti neiojamus mobilius
baldus. Dél i§vaZiuojamuyjy patyriminiy veikly daznai reikia skubiai derinti mokytojy darbo grafikus ir keisti pamoky tvarkaraScius. Tai
uztrunka nemazai laiko. Isigijus tvarkarad&iy sudarymo programg, sumazéty laiko sgnaudos bei grei¢iau baty suderinti ir priimti
sprendimai dél jvairiy patyriminiy i$vyku, veikly organizavimo, integruoty pamoky vedimo.
2020-2021 m. m. progimnazijoje mokosi 187 5-8 klasiy mokiniai. 2019-2020 mety 4 — y, ir 5 — y klasiy mokiniy mokymosi

rezultatai:

Klasé

Lietuviy kalba

Matematika

4a klasé (21 mokinys)

Aukstesniuoju — 9,5 proc.
Pagrindinis — 42,9 proc.
Patenkinamas — 47,6 proc.

Aukstesniuoju — 4,8 proc.
Pagrindinis — 47,6 proc.
Patenkinamas — 47,6 proc.

Pagrindinis — 77,3 proc.
Patenkinamas — 0 proc.

4b klasé (22 mokiniai) Aukstesniuoju — 9,1 proc. Aukstesniuoju — 9,1 proc.
Pagrindinis — 54,5 proc. Pagrindinis — 50 proc.
Patenkinamas — 36,4 proc. Patenkinamas — 40,9 proc.

5a klase (22 mokiniai) Aukstesniuoju — 22,7 proc. Aukstesniuoju — 40,9 proc.

Pagrindinis — 59,1 proc.
Patenkinamas — 0 proc.

5b klasé (23 mokiniai)

Aukstesniuoju — 17,4 proc.
Pagrindinis — 69,6 proc.
Patenkinamas — 13,0 proc.

Aukstesniuoju — 30,4 proc.
Pagrindinis — 34,8 proc.
Patenkinamas — 34,89 proc.

Sa klasé (22 mokiniai)

Klasés pazymiy vidurkis yra-7,82

Klases pazymiy vidurkis yra-8,41

5b klasé (23 mokiniai)

Klasés pazymiy vidurkis yra-7,04

Klasés pazymiy vidurkis yra-6,96

Tikslas. Pagerinti mokiniy pazangg ir pasiekimus 5-6 klasése atliepiant individualius jy poreikius ir taikant griztamojo rySio jrankius

inovatyvioje ugdymosi aplinkoje.

1.UZdavinys. Tobulinant mokytojy griZztamojo ry$io jrankiy naudojimo inovatyvioje ugdymosi aplinkoje kompetencijas, pagerinti

mokiniy individualia pazangg.

Visa projekto suma metams - 66198 Eur (187* 354 Eur)




Leésy detalizavimas (nurodomos detalios
priemoneés ir kiekvienai jy

Igyvendinimo laikotarpis
(nurodoma nuo — iki)

Veikla Kiekybinis rodiklis Kokybinis rodiklis RS letos)
2020-2021 2021-2022
1.1. Grjztamojo rySio | Ne maziau kaip 50| Pagerés mokiniy 3 mentoriy darbo uzmokestis: 2020 m. 2021 m.
irankiy taikymas visose | atviry, kolegialiai | mokymosi pazanga | 2 mokytojai metodininkai ir 1 vyr. rugseéjis- rugsejis-
pamokose  inovatyvioje | aptariamy pamoky per | (lyginami 4,5 mokytojas po 1 val. per savaite (42 2021 2022
mokymosi aplinkoje. metus, kuriose taikomi | klasiy 2020 m. su | savaités): rugpjitis rugpjitis
grjiZtamojo rySio jrankiai: | 2021 m. 5,6 klasiy | Vieno mokytojo metodininko darbo (Darbo (Darbo
bei 2022 m. 6,7 uzmokestis 730 Eur. uzmokesciui | uzmokeséiui
90 proc. 5-6 kl. mokiniy | klasiy metiniai Vieno vyr. mokytojo darbo uzmokestis | per metus — | per metus —
naudoja »Reflectus® | vertinimai, stebint | 690 Eur 2150 Eur) 2150 Eur)
programeéle  (kiekvieny | kiek mokiniy
mokslo mety vidaus | pasieké aukstesnj 3 neSiojami kompiuteriai mentoriy 2020 m. 2020 m.
isivertinimo lygmenij. darbui: rugsejis- rugsejis-
duomenimis) 5 klasiy: 3%590 Eur = 1770 Eur 2021 m. 2021 m.
lietuviy kalbos ir rugpjitis rugpjitis
matematikos - ne 1770 Eur 1770 Eur
maziau nei 5 proc.
kiekviename
dalyke.
100 proc. 5-6 Kkl | 6 klasiy: Reflectus licencija metams 1000 Eur*2 | 2020 spalis | 2021
dirbanciy lietuviy, | lietuviy kalbos, metai=2000 Eur (licencija rugsejis
matematikos,  uZsienio | matematikos - ne 1000 Eur) (licencija
kalby, istorijos, | maziau nei 3 proc. 1000 Eur)
geografijos, biologijos, | kiekviename
IT, fizinio ugdymo, | dalyke. Mentorius IT srityje. 2020 m. 2021 m.
technologiju, dailés, | 7 klasiy: 1 IT administratorius po 2 val. per rugsejis- rugsejis-
muzikos pamoky | lietuviy kalbos, savaite (42 savaités) darbo uzmokestis | 2021 2022




2. Uzdavinys. Pagerinti mokiniy pasiekimus teikiant pagalba pagal

)

)

mokiniy poreikius bei sudarant salygas praktiniam Ziniy

pritaikymui.
LéSy detalizavimas (nurodomos Igyvendinimo laikotarpis
Veikla Kiekybinis rodiklis Kokybinis rodiklis detalios priemoneés ir kiekvienai jy (nurodoma nuo — iki)
skirtos/numatytos 1é50s)
2020-2021 | 2021-2022
2.1. Konsultacijos 4, 5 ir 6 | Matematikos konsultacijos | 2022 m. pageres | Darbo uZzmokestis konsultuojantiems | 2020 m. 2021 m.
klasiy mokiniams, 3 val. per savaite 5-6 kl. mokiniy mokymosi | mokytojams: rugséjis- rugsejis-
mokiniams. pasiekimai (lyginant | 3 val. 5-6 klasése matematikai 2021 m. 2022 m.
Lietuviy kalbos 2020 m.  4-oky | 3 val. 5-6 klasése lietuviy kalbai, rugpjutis rugpjutis
konsultacijos metinius  vertinimus | 3 val.  pradiniy  klasiy  (4-y)
3 val. per savaite 5-6 kl. su 2022 m. 6-oky | konsultacijoms.
mokiniams. vertinimais; 3 mokytojai metodininkai (darbo 10710 Eur | 10710 Eur
Konsultacijos 3 val. per 2020 m.  5-oky | uZmokesciui per metus):
savaite 4-y klasiy vertinimus su 2022 | 730*3(val.)=1460*3(mokytojai)=
mokiniams. m. 7-oky | 6570 Eur)
vertinimais). 2 vyr. mokytojai
Lietuviy kalbos 6a ir | (darbo  uZmokes¢iui per metus)
6b klasiy pazymiy | 690*3(val.)=1380%2(mokytojai)=
vidurkis padidés nuo | 4140 Eur
5 iki 10 proc. IS viso 1 metams - 10710 Eur. *2
Matematikos dalyko | metai = 21420 Eur
6a ir 6b klasiy
pazymiy vidurkis
padidés - nuo 3 iki 5
proc. 2020 m. 2021 m.
7a ir 7b klasiy | Ema pratybos 2 dalyky( (lietuviy kalba | rugséjis rugsejis
mokiniy  paZymiy | ir matematika)* 3kl. (4, 5 ir 6 kL) - po | 300 Eur 300 Eur
vidurkis padidés: | 5 vnt. klasei*2 klasiy komplektai. )
lietuviy k. nuo 3 iki | 60 pratyby x 5 Eur.- 300 Eur
5 proc., I metams*2 metai=600 Eur
matematikos dalyko
nuo 3 iki 5 proc.
2.2. Patyriminiy Kiekvienas 5-6 klasés Tvarkara$¢iy sudarymo programa 2020 m.
integruoty mokiniy mokinys per mokslo metus 345 Eur spalis
projekty karimas ir rengia ne maziau kaip po 345 Eur




)

)

pristatymas.

vieng integruota pa_ltyriminj
projekta.

Mobiliy keduéiy komplektai (Vienas | 2020 m. 2021 m.
komplektas-15 kéduciy* 25 Eur ir lapkritis rugsejis
vienas vezimélis jy laikymui-115 Eur).
Vieno komplekto kaina - 490 Eur 1470 Eur 1470 Eur
Perkami 6 komplektai (6 kompl. *490
Eur = 2940 Eur.
2020-2021 m.m. -1470 Eur
2021-2022 m.m. -1470 Eur
Smart MX75-Perkami 4 vnt. *5000 2020 m. 2021 m.
Eur =20000 Eur rugséjis rugseéjis
gruodis gruodis
20000 Eur | 20000 Eur
2020 m.
Ausinés 100 vnt.*15 Eur =1500 Eur rugseéjis,
gruodis
1500 Eur
Elektronines  staklés  technologijy 2021 m.
pamokose 5 vnt. stakliy *700 Eur = rugsejis
3500 Eur gruodis
3500 Eur
Keramikos degimo krosnis-1 wvnt. 2021 m.
#1220 Eur rugséjis
gruodis
1220 Eur
Kanceliariniy priemoniy paketas: 2020 m. -
2020-2021 m. - 1 paketas (24 Eur)* 64 | spalis, 2021 | 2021m.
=1543 Eur m. vasaris spalis-
2021-2022 m. — 1 paketas (24 Eur.) | 1543 Eur gruodis

*61=1464 Eur.

1464 Eur




mokytojy naiudoja
,Reflectus® programéle.
(kiekvieny mokslo mety

vidaus jsivertinimo
duomenimis).
Sukurtas kiekvienam
mokiniui elektroninis
individualios  pazangos
portfolio.
1.2. Mokytojy 50 wval. kvalifikacijos
kompetencijy tobulinimo programa
tobulinimas. (Joje yra viena stazuoté

salies mokykloje).

Ne maziau nei 95 proc.
mokytojai déstantys 5-6
klasése dalyvauja visoje
programoje.

matematikos - ne

maziau nei 3 proc.

kiekviename
dalyke.

400 Eur rugpjitis rugpjiitis
(darbo (darbo
uzmokesciui | uzmokes¢iui
per metus per metus
400 Eur) 400 Eur)

3 planse¢iy komplektai -90 wvnt. | 2020 m. 2022 m. -

planseciy ir 3 pakrovimo spintos. rugsejis- rugséjis,

Viena planseté kainuoja- 199 Eur 2021m. gruodis

Viena pakrovimo spinta (30 wvnt. | rugpjutis

pakrovimui) — 1300 Eur

Viso: vienas komplektas 7270 Eur *3 = | 21810 Eur | 21810 Eur

21810 Eur

Kvalifikacijos tobulinimo programos | 2020 m. 2021 m.

kaina 3600 Eur spalis, rugseéjis

1 val. kaina-72 Eur lapkritis, 400 Eur
gruodis.

2021 m.
vasaris
3200 Eur




\
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Patvirtinu, kad $iame plane numatytos projektui skirtos finansavimo 1égos (Kokybes krepselio léSos) néra suplanuotos apmokeéti ugdymo

reikméms, t. y. toms mokyklos veikloms ir darbuotojams (priemonéms), kurioms mokymo 1éSos privalo bati skirtos Lietuvos
Respublikos Vyriausybes nustatyta tvarka (i§ Klasés krepselio).

Virginija Vaitiekiené Edita Kadtniene
Utenos rajono savivaldybés administracijos Utenos Vytury progimnazijos direktore
Svietimo ir sporto skyriaus vedéjo pavaduotoja
13, .
W _ =
(Vardas,'pévardé/ﬁareigos, parasas) (Vardas, pavarde, parasas)
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