Geri zaidimai-
metodai



Ne maziau nei §e3 mokinial, stovedami po tris vie-
nas priesais kita, fik smiliais laiko bambuko lazde-
le. Jy tikelas - taip padeti lazdele ant grindy, kad
né vienas neprarasty smilly kontakto su lazdele.
Kuo igesné lazdelg, tuo daugiau mokiniy gali da-
Iyvati pratime.

Fabaigoje galima vertinti prafimo atlkima: Kokj
velkimo biida pasirinkome? Kokia strategiia buvo
sekminga?




Bendrumal ir skirtumal

21".'. 2-asig mokvimios! bendradarbiauant metody portishs

Karuseie

Motdniai sustoja dviem koncentriskais ratais poromis
vienas prieais kita taip. Mokyiojas patelkia kausimg
(asmeniniai patynmai, furimos Zinios nagrinesiancia
tema, iSmokios medZiagos pakartojimas ...), 0 vienas
priesais kitg stovintys mokiniai jj aptaria.

Mokytojui davus Zenkda, vidinio arba iSorinio rato mo-
kiniai persislenka per viena ar kelias vietas toliau ir pra-
sideda naujas aptanmas.



Zaidimas su virvelémis

Mokiniai sustoja po du vienas presais kita ir abiejuose mazdaug 1miilgio virveles galuose uzriga
tvirtas kilpas, taip kad pro jas galima bity prakisti delnus. Vienas mokinys uZsineria kilpas ant
ranku, kitas daro ta pat), tik pries tai jis suknyZiuoja savo virvele su priesais stovinCiojo virvele,

Tikslas: isilaisvinti vienas i$ kito netdnenant ranky is kilpy.

Sprendimas: vienas iStraukia per kito kilpa savaja virvele | priekj,
taip kad susidaryty nauja kilpa ir uzneria ja kitam ant rankos,
tuomet jtempia savaja virvele ir iSsilaisvinal



Tikslas: kad mokindiai gerniau paZfinty wvienid kitus

Interviu porose

MMokiniai, dirbdami porosa, ima vienas iS kito interviu pagal S anksto parengtus klausimus, pv=.:
gimimo wvieta, megstamiausia atostogy praleidime vieta, megstamiausia ledy rosSis, graFiausias
miokykloje patirtas iSgyvenimas, megiamiausias mety laikas, asmeninis pavyzdys ir k. Klau-
simus galima pries tal surinkti klasgje ir surasyt juos ant lentos ar skaidreje. Po to kiskvienas
mokinys parengia interviu anketa, apklacsia greta sedintj ar kurj nors kit grupes narj ir pristato
grupsi tai, ka suFinojo apie savo apklaustgjj asmenj. Takgi Kekvienam tenka jdemiai klausytis
savo pasnekowvo.

Ka pasako apie mane mano vardas

Mokiniai didFiosiomis raidéemis uErasSo lape savo vardus. Po kelodvena vardo raide reikia parasyti
ta pacia reide prasidedancia asmening savybe, ypaitybe ar stiprybe. Po to grupes nariai pristato
Sias sawvybes vienas kitam ir jas detaliau paaiskina. Galima paragint mokinius pladiau pasikalbati
tarpusawvyje, uZduoti vienas kitam kiausimus, kad visi koo daugiau vienas apie kita su@Finotu.

Pypokivu valymo Sepetaliai
MMedFiaga: Kiekvienas mokinys gauna po 1-2 pypkiy vaklymmo Sepetaelius (spahvotu pypkaduy vabyrmo
Sepetaeliy galima jsigyil tabako parduoctuvese).

Eiga

Individiealus darbas: Visi mokiniai gauma po viena ar du pyplaiyg valymmo Sepetalius ir suformucja
iS ju figira. kur tun kafFka bendro su jais padiais.

Darbas grupéase: Mokiniai pristato grupgje savo suformuotas figdras ir paaiskina, ka Si figira turi
bendro su ju asmeniu.

Warrantan

Pyvwpkiy wvahmo Sepetaelj galima pakeisti ir popieraus lapu ir duoti molkdéniams uEsduotl suteikti Siam
lapui tam tikra pavidala (sulanikstyti, supleSyti, sukarpyii, Bpiesti), kuris turety kaFkg bendro su
jais padiais.



Tikslas: kad mokinai geriau paznty vienas kKita r susicurty gnapes tapatyvioe
“—
'=.---- -_-.-- . < --- : -- --.
Jessica Megyer
Eiga

Indwvidualus daribas

Hickowianas Ad formato lapo viduryjje usFrasSo sawvwo pavarde, oo o atsakoo | kaeturns kiscssimus i jra—
So gisalkoyrries j keturis lapo laubkelites. Padciy Kausirmy j lapus rasSyil nerasikia, juos galirma weFrasSyti
ant lentos artba skaidrajae.

Darbhas porose

Hickwiznas susirarnda sau pora ariba mmoloytojas suskirsto modkkinius porommiis pagal atsitiktimnourmeo
principa. Kita galimybae: viena puse kKlasas mokiniy suglamesaso sawo lapaus || =shhiego gniilbcmtess e
meta jas kital kKlasaes pusai. Kicskovienas taen esanciuju pakaelia nuo Zermeaes o Wisna —Snibeago OQriles—
te-, ja iSlanksito r eina prie o mokinio, ouarso wvarda rarsda wvidujpe. Albug tolku bodu susidanusios
oS partrnenail pristato vienas kKitarm sawo atsakoygrmus.

Drarbas grupase
Po dwi poras susiburea draugsn. Mokingys A pristato o mokin B, o mokinys (& — mmeokani O b

atwvirksSSiai . Po o grupe susilkounia sawvo tapatyibe. Padaeti rmokiniarnms susikurt sawo grnupaes tapaty -
e galiTma davurs jierms u=aduot] drausge sulaourts keaFiog bendrno, paney=d=Eiue:

» Susgalvokite savo grupesai pavadindma, kuriame atsispindstuy jjusg grupsaes nariug stipryibhes.

. Susikurkite grupes wveliawva arba heroa,. arica grupeaes logotipa.

o ISsinnkite sawvo grupes moto arba grnuapes daing eto.

“Warianta:

Sji metoda galima priderintdi ir pre pamokos taermos. Tokiu atvesju taeraikas pakaisti klausimuas, kaip
antail =g as jisiminiau S ankstesniojo parmotcoy ciklo - artoca: =Su kolkkiomis probleasomies susicdia-—
riau tailkopydamas triskaite taisykilaeP=



Karuselé

Tema

Etapas

Individualus
uzduoties atlikimas

Etapas

Aiskinimas

Dalykas:

Klasé:

Tema:

Tikslai:

Ugdomos kompetencijos:

Ka rusele /p radila/ I18ankstinés salygos:

Dabar iSoriniame rate esantys mokiniai persislenka per vieng vietg toliau prieSais laikrodzio rodykle ir
vélgi atsiduria prieSais kitus partnerius.

Numatoma trukmé:
Laikas | Socialiné forma Zingsnis UZduotis — mokiniy veikla Darbo lapai, dalomoji medziaga
1 Individualus darbas Pagalbiniai klausimai
Bl Dirbdami individualiai mokiniai, remdamiesi pagalbiniais klausimais, apgalvoja, kg jie Zino, mano,
C iSmano ar geba tam tikra konkrecia tema.
AY D
—
Laikas | Socialiné forma Zingsnis UZduotis — mokiniy veikla Darbo lapai, dalomoji medziaga
[*) 2 1-as susiskirstymas karuseléje j poras Vizualizuoti pagalbiniai
z' ; !1 Pusé klasés sudaro vidinj karuselés rata: mokiniai suséda ar sustoja nugaromis | klasés centrg. Kita klausimai
— klasés pusé sudaro iSorinj karuselés ratg: Sie mokiniai suséda arba atsistoja taip, kad kiekvienas jy
= = baty atsisukes veidu j priesais jj stovintj vidinio rato mokinij.
Kiekvienas vidinio rato mokinys pasakoja prieSais esanciam partneriui, kokj atsakyma jis rado | pirmajj
i pagalbinj klausima. 1Soriniame rate stovintys mokiniai nedaro nieko kito, tik klausosi.
Po 1 ar 2 minuciy, mokytojui davus Zenkla, mokiniai susikeic¢ia porose vaidmenimis.
() 3 2-as susiskirstymas karuseléje j poras

I' o d Mokytojui davus zenkla, vidiniame rate esantys mokiniai persislenka per vieng vietg toliau pagal

o= - laikrodzio rodykle ir tokiu budu atsiduria prieSais kitus partnerius.
g i ‘n Kartojama ankstesniojo zingsnio eiga, tik dabar ji yra skirta antrajam pagalbiniam klausimui.

® 4 3-ias susiskirstymas karuseléje | poras
—_— = —

broc

Ir vél kartojama ankstesniojo Zingsnio eiga ir ji kartojama tol, kol nelieka pagalbiniy klausimuy.




Etapas

Bendradarbiavimas
jtvirtinant zinias

Etapas
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Karusélé /tesinys/

Laikas | Socialiné forma Zingsnis | Uzduotis — mokiniy veikla Darbo lapai, dalomoji medZiaga
5 Darbas grupése
a Mokiniai susiskirsto  grupes po keturis arba sugriZta | savo pastoviasias grupes ir aptaria, kaip jie
KA papildé karuseléje turétas Zinias ir kokie klausimai iSkilo, mokiniams iSsakius skirtingus poZitrius.
ey . L
C‘ Dx Reikalui esant, 5-0jo Zingsnio galima ir atsisakyti.
—
Laikas | Socialiné forma Zingsnis | Uzduotis — mokiniy veikla Darbo lapai, dalomoji medZiaga
6 Pristatymas klasei
Keletas mokiniy pristato dalykinius skirtumus, kurie iSrySkéjo aptarinéjant pagalbinius klausimus.
Mokytojas vizualizuoja juos, parengdamas juos tolesniam aptarimui.
—
7 Ivertinimas Trumpo griZtamojo rysio
8 Grupés nariai jvertina savo darbo procesa, ypatinga démesj sutelkdami | tai, kaip jie jsiklausé | kity formos (instrumentai),

nuomones ar pasisakymus ir ar klausimy aptarimas padéjo rasti geresnj atsakyma,

pateiktos IQES platformoje




Padékliukas / pradzia/ palykas:

Klasé:

Tema:

PatRadiokigkas Tl

Ugdomos kompetencijos:

a 1Sankstinés salygos:
Te Numatoma trukmé:

Etapas | Laikas | Socialiné forma Zingsnis | Uzduotis — mokiniy veikla Darbo lapai, dalomoji medZiaga

o 1 Individualus darbas . . o o Didelis popieriaus lapas, taip

= Bl Visi keturi prie vieno stalo dirbantys grupés nariai gauna tg pacig uzduotj. Dirbdami individualiai, suskirstvtas i dalis. kaio to

g C‘ grupés nariai apgalvoja, kg jie Zino Sia tema. Savo pastabas kiekvienas jrado j prieSais save esantj, _ yt L o P

Sy D jam skirta konferencinio bloknoto laukelj. reikalauja padékliuko

58 A, metodas
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Etapas | Laikas | Socialiné forma Zingsnis | Uzduotis — mokiniy veikla Darbo lapai, dalomoji medziaga
A, $ B 2 1-as darbas grupése

= a Sukdami konferencinio bloknoto lapg pagal laikrodzio rodykle mokiniai susipazjsta su kity grupes

_52 " o nariy pasisakymais ar pastabomis. Siame etape nediskutuojama, mokiniai uzdavinéja vieni kitiems

2 Dx klausimus, tik siekdami iSsiaiSkinti neaiskumus.
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= A, B 3 2-as darbas grupése

< a Grupéje palyginami individualaus darbo rezultatai, jie papildomi, pataisomi, iSsiaiSkinama tai, kas buvo

2 o neaiSku. Tuomet grupé susitaria, koks turéty bati grupés rezultatas ir jraso jj j vidurinj padékliuko

= AR laukelj.
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Etapas
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Padékliukas /tesinys/

Laikas Socialiné forma Zingsnis | Uzduotis — mokiniy veikla Darbo lapai, dalomoji medZiaga
4 Rezultaty pristatymas klasei
Atsitiktinumo principu iSrinkti pavieniai mokiniai pristato savo grupiy rezultatus. Sie palyginami bei
susiejami tarpusavyje. Tuomet aptariami prieStaravimai bei klausimai.
Q
5 |vertinimas

|vertinti §j metoda svarbiausia tuomet, kai jis pirma kartg taikomas klaséje.




Akvariumas (vidinis ratas — iSorinis ratas)

lNik=slas pavyzdinis darbas su maia grupe plenumo metu

MedFfaga kadeas

L aikas vidinis ratas, priklausomal nuo tematikos, neturaiu Blikdi lgiau ned 45
miiretes, kitaip stiprial susilpnes Eoriniame rate saedinde iy déameasys!

Grupes dydis vidiniame rate: nuo 5 iki 7 dahwviy, viena tusSa kade; Soriniamea rata:
dabhywiy skafius gali bt et kolks

Yoac thka .. = | Evelgil bei prardinti bdokandimo, passpriseSnamo i Oponaviimo

apraifkas

53 Valdyti konflikbus (apiorédti. analizuoti, ...)
5.3 Suformulucti peremamasias situacijas

YykRoOymas

Vienos maZos dahwviyg grupées papraSoma susast § viding rata (akvarnumas su auksine Foneeda),
visi Bkusiaeji dahywviai susada | iSorin rata.  Vidiniame rate nagringgama tam tikra tema, pe.
aplanamas pries @ whes darbas grupsie, kalbamasi apia ligi 230l ovalifikacijos tobulinimmeas’
nagrinajant tam tikra tamg iSkilusias problemas. Vienas moderatoriy komandos narys lieka
vidingzamea raie, kKitas yra at=sakingas uZ vidinio rato rvE | su Borinil ratu.

Tam, kad Borinis ratas @ip pat galéety dalyvauti vidirso raio darba, reikia vidindzmmse rate
palikti vieng tuidig kéde, kuria gali passnaudoti bat kuris Bornio rato dalyvis, norintis suted
widingzum ratiud tam tikrg mpulss. T padares, pastarasis kade ir vel atbeisvina.

Vidireo rato darba waliau gaima aptasti visoje grupaje.

Variantas

Widin rata laibad daFnai naudojarma atviram komandinizsm pasitaremu, vwhestandiam arba
iprastinio planavimo etapo metu, kurname dalywacia taip pat ir kolegos B mokoyklos, arba kilus
sunksmams tam, kad galgiume apsitarti. Tokiu bidu mokyiojams sutedkiama galmmybé dabssaiuti
moderatoriy Eomandos pastarime ir suZEnoti jos poZidnus. Tal padeda wZtikrint mosoykios vidais
renginie clhnavimo bed widymo skaidruma.



Biyksnis (ZaibiSka apklausa)

lik=slas atsklaist tuometinj visu dabeviu pofidn | tam tikra klausimg
MedzEaos =

Laikas kialovienan dalyviul po 15-30 sekumdFig

Grupas dydis na daugiau ned 20 asmenuy

Y pac tinka ... 2.9 Padéti dabyviams nusitadkll blsiman rensginius

25 Iniciect] pokalbius/aptanmg

3.4 Atsklaisti procesus

3.6 Paskatint apiarimg

410 LUEtkrirdi sprendsmiy prsmemo procaesy skaidrums
6.1 Paskatinti darbo proceso vertinima

G.4  Bkelti aStan neiEnagringtus  slikudiuss

VyiRdymas

' jQﬁdﬁi&ﬂﬁﬂmu%kﬁuﬂmﬁz:ﬂajpaﬂﬁnmmmﬁm—mmg&
dabar gaboduTs= = ko af visy labiausial Eukdiu = = «han mpima tema yra . o= ir t.1) kielkdenas
dalywis pateiia trumipg atsakoyamig. Reikia laikortis Sy taisyidiy (taisylkdes vizualizoeotilll):

r  Kiekvienas kallba tik apie sase ir i pimuoju asmariu

F Kizkvdanas pateikda trunmpa (1) indivicdssly atsakyimg | Klausims

F Ky dabyviyg atsakymal neaptarinejami e nekormeniuciaEnntd

Fasiaba: Toms gupems, kurios dar néra jprate prie ZaibiSkos apkdausos, gaima patedc
kKaussmus korialése, pavyzdZiul wradyti ant ju Nnebasgtus sakindues ir Bdélioti jas ratu. Kiekvienas
turi pradéti savo atsakyimg vienu 5 pateikiy nebaigity sakiniky vz, =AS jaudiucs] =, =A% laukiu

S|

varantas

Bhvkcsniul, kurivo siekiama igsiniEkint dakrviy nuodaikas, galima pasinnkdi — «ong pranedamos
formg («PradZioje twyrojes rikas greital iEsisklialdé, dienos viduryje buvo Siek ek audringa, Suo
matu oras vasariskal Svednus =)



Galia ir erdve

lNksias pavairduoti grupés vidags stnakdlrg
suledii progs pokaloiui

Medzmaoa plakatas (dvigubal didesnis nei konferencinio bloknoto lapas). galima
naudotis smaigstomaja lenta; daug spahaoiy rasikday

Laikas apée 10 minusy piesimul, apie 30 minuediu aptasrimod

Grupes dydis ki 30 dabsviy

Y pac tinka . 3.7 Pavaizduoti santykius

5.4 Atskleisti santykius

Vykdymas

Plakatas pritvirtinamasfpadedarnas taip, kad kuo daugiau koleg u gakaiy vieanu metu ant jo
piest (padati ant sustumity sialy, ant 2emiiés). Grupes nany u2duotis — atsakant | jiems pateikis
klausimea grafiSkal paZzymat plakate savaia ardve. Klausimal gal bt tokie:

«Fiek erdves as turiu Sisme kodelkibywa 7w

«Fiak erdves man redkia Siame kolekbywe =

sFiax erdveées man palieks Sis kolekhyvasTs

FieSiant nevalia kalbetis. Jeigu niekas daugiau nebenor péesti (dahwvavimas yra
savanoriskas), whksiz aptariamasis pokalbis. Jam bidtinag turety vadovauti modesatoriy
komandos narys.

Aptarnimo metu svarbu, kad joks grafinis erdvés pavaizdavimas nebdhy nterpretucgamas, j
galima tik aprasyt. Interpratucti piedEnj eiztina ik jj nupeSusiam dahvid =han koenta | akis Sis
didels raudonas trikampis. Kag §s Jums reiSkia?= «Apvalia Zalig igleg erta kadkas smailo. Ar s
specialial taip pavaizdavoia? Kodal Jis taip pavaizdavoie? Kokl poidti Jums sukale Zadia figbra,
kal j3 pamatataT=- i i)

Caifnal Sis metodas iSprovokuoja sociaines situacijas, kuriy meatu emociniane hgmenyje
atsiskleidifia sanosios struktiimos. Todal tie moderaiorial, kurie netur vadovavinmo supenvizijos
procesams patirties, gall tailyt £ metoda ik madoms grupams.



Galimybiy mugé (prezentacija)
lNkslas per trumpa laika parodyti kely darbo grupiu resultates

smaigstomos lentos, stovail su konferencinias bloknotais, dededé
pataina, geriausia be kedFiy

Medziag

rll

Laikas nuc 30 ikd 80 rmeinucay
Larupes dydis Det koks
Ypac tinka .. 4.6 Paskatinti darba maZose grupase

Vienas i3 svarbiausiy dahnviyg skirstymd | darbngas mafas grupes Skshy - kad gropiy darbo
rezuliatals galéty pasinaudoti visas plenumas. Todal rezultatus redkia prstatyti deramu bldu.
Egristuoja kaletas pristatymo bioadu:
=Hefergatass

Vienas grupes atstovas pristato sanvo grupeés darbo rezuliats.

Iinformacindai stendai S informacing muge

Kiekviana gnups parengia informacin stends. Vienas gnupes narys lieka prie stendo, kad
galety ji kitierms pladiau rasiSikntl. Kt daboviad oall apFioringti ktus stendes.
Apaiimas

DidFioji grupé keliawga & vienos darbui grupéje skinos patalpos j kitg, kuriose maZosios
grupas pristato =avea ir savo darbo mezuliaius.
informacines grupes

Cralyvial suskirstomi | naujas maZas grupes. kurinosa yra kKiekvianos arnkstesnas darbo
grupés atstovy. Grupés narial informucga vieni kKitus aphke savo ankstesnes grupes darbo
rezultatus Fodiniu badu, pree nformmaciniy stendy arba apeidami darbo grupiy patalpas.
Informaciniu grupiy skaiCius priklauso Mo MadfFiausios darbo grupés dydiao.
Lasisva prezentacija (soasning prerentacijs)

MaFfos grupas, atsimveigoamos | savo darbo pobud] ir rezultatg. padios pasirenka, kokia
forma jos pristatys S| rezultaig plenume. Tai gali bot diskoesija vidiniame rate, nscenizavimas,
dainos ar pan.



Grupes veidrodis

lNik=las susipaZint su grupss strukiira
padati dabpviams vieniams su Kilais susipaEinti
plakatas (sienlakrastis), raSikEai

Laikas keletas minudy maenginio pradsoje
Grupes dydis i 30 dahywiy
Yoac tmka 2.4 Sasteikti dabyviams gaimyb e susipaFinti
Vyroymas
Moderaioriu komanda parengga sienlaikrast), kuno skiltvee dadyviaems pateikiami kKlausinsid,
pvE.
Pavardé Molykioje uFimamos Mano didiausia Tal man kelia siaubg

pareigos/veiklos sritis stiprybé yra ...

Sienlaikrasfio skiltys turi bdgi pritafiortos esamai situacijal. Stal pavyzdfiui Kausimas apie
miokEykloee uFimarmas paresgas arba velkdlos =ntj bus visiSkal neprasmingas iokiseme kolekbhywe,
koo narial jau senial vienas kg pafista. Tokiu atveju S =Kilt) bty galima wvadinti taip: =Jeiogu
M=y mokykla Goty irmafgmons, a8 bhdau pjajarme - o= [— Metaiora). Treds skl tasp pat
reikéty pritaiceti Konkredianm atvajui. o kehvwirtaig skdt] reikéetu skirti =privaciams tesgini (Fai iSaisiu
i pensis, . ShWano labiadisial pamagia atostiooy vista/FPaskdins mano paerskaityia kmega ...

Reangirio pradfioje dahvial siraso | pateikis saraSs, valiau, remdamiasi S0 sgrasiil, jia
frumipal vierd Kiems prisistaio. Prisistatyma paoywing 1ol kad dabyvial prisistaio ssrato aléas
twarka, kadangi pasFinkdami sau Vel g jie paprastal Sios afes tvarkos nasilaio.




Informaciniai kampai

lkslas Zanga | darbg, onentucjantis j dalywiy interesus

Medzlaga priklausomai nuo temos, atskinems «kampams= skirdi teksta,
i, in s

Laikas w0 45 minucy & 3 valandy

arupes dydis Det koks

Ypac tinka .. 2.5 Inicsucti poxalbius/aptanma

2.6 Sufadinti dahyviy aktyvumna
2.7 AplbréZti temas ir problemas
2.8 |S=iaigkinti interesus/poreilkdusikestius

Vykdymas

Moderatorial parengia dalyviams stalis su skiftingoms temoms ar temy aspektiams skirta
informacija, medziaga, pavyzdiiais i t.1. Pradfioje dalyvial gali susipaZinti su visomis temomis ar
ju aspektas, 0 tuomet nusprendiia, pre kurio stalo jie norés dirtti,

Temy skaiiy reikia priderinti pre visos grupes dydfio, taip kad kielodenai temy sriciai galéty
susiburti darbingos maZos grupeés [nuo 4 ik 6 asmeny).



lNkslas Zanga | renginj arba Zvilgsnis atgal
Medrisga popieraus artoa tapeto rtinalis ir rasikleai
| sikas asant 20 dahrwiy - apie 30 minudiy
Grrupes dydis =i 25 dabwwiy

Yopac tinka .. 27 ApibraFtl teamas ir probiemas

6.2 iauii b ikt griztamag rwE @ip pat ir apsse moderatarius)

Wylkdymas

Fer maZdaug S5 m ilkgo ridininio popiedaus (fapaia) vidur] moderatonal nupiesia storg lindjg,
kuri simbolizuoja lalko aiga. Sioje kaiko afyvje sudymimi, ypad Fvalgiant atgal, visi buve svarbiausi
iwyiiad (1 -0 Konferancia, parenggamasis susilikinmas, 1-asis owalifikacijos tobulnsEmo rengirng=s:
priefpista, popets, L Tuomet dahsdAdad tun galirmmybhe
P Zemmniau laiko linjjos papildomnai jrasSyti visus ipiSkus feykics, O
P wrSs lado linjos — viss su tud sssijusius jausmas.,

Si vizualizaclia naudojama kaip pagrindas pokalbiul, vwikstandiam (@) renginio pradfiojpa, (o)
ranginio vidunyja tam, kad meikalui esant galima b Oy =-pakoreguot] kursg- arba (c) renginio
pabaigoje, =akiani apdweiagll tal, kas wwiko

SGalimas vanantas: moderatonal pathys parendgia Sia popierizsus juosts, jrasSydam | jg visus
ius | o oD o filksuoja joje Zodiniu bidu dabyvig TormuluojETius jEusmus.

Patirti=s

Sis metodas ypad tinka neaisSkiose pradingse situacijosa (kas IS tiesy vwko prie® numatyial
rengini?}, jis atskdeidfia parengiamasias situvacijas ir su jomis sssijusias interpratacesas. Rengenio
pabaigoja, kuomet ap@wedglant wikssius vylkius paaiBkaja, jog dakwial juos patyre 1aihal skirtingai,
Siz metodas =katina dakbsvius kalbatis ir padeds jiems geriau vieni Kitus saprasii.



(i) Kdrybinés pratybos (angl. workshop)
Kiryhimgs prahvibos — tal sistemos vidaus cdarbo ratas, kures susirnenka tam, kad iSspresty
esamas problemas. Kirybhiniu pratyby vadovas)” ar vadows paprastal turi puiku pasiranginma

problamy sprendimo, moderadmo bei kibnybiniy techniky srityje.  Siu pratyby iSeities tafku
paprastal vra du Klacesimog kompdeakcsoi:

F Kas pas mus negeral funkcionuoja? Kas JMems darbe trukdo ar nenvina'?
F Has pas s geral funkcionueoEa? Kas Jums darbe teikda dSsogsmea?

Kirybinly pratyiby pradZfoja dalywiams pateikiaami Sie esminiai Klausimail:
1) Kaip tikslial prardinti problama?
Sis ko simas svarbaes dvienm aspeakiass:
a) Kas trukdo? Kiur gitdi sunkumai?
b} Koks yra tikslas? Kag ag noriu pasiekti?

2} Kag Si problama le&a?
al Hﬂﬁtmﬂhmrnahaﬁﬂuﬂangﬁsi?
) Kas prisideds prie gaimu Sos peobiarnos priefasSiyg?
cl Ka paliefia Sos problemos padarirgss?
Tradiasis Hasimeas priklacso nuo 1o, Kaip bus atsatorta | 1-aji ir 2-g8 kKlausimus, todéal ji
reikaty apgah.oti dar pafioje pradFiopa:

Pradzia

3) Kokia asmenys relkalingl problamos sprendimod?
aj tam, kad ga@sma by carengti tinkamas sprandirma;
b} tam, kad parengta sprendimsg galirma bty oywendinti praktikoja:
c}  ta, kad igpywendinta sprendimsg galima Doty patikerindis

Froblemy nagringjimas susideda & Famiau Bvardiniuy Zingsnig:
1) Esama problemind situacija
Situacipos apraSyrmas (=simptomais)
Hlausimas: FKaip yra S tikrgju?
FPastebajimal; patyramal, jausrmal, seasije 2o sflipnosiomies vietomis, Konflikty Zidirisss
(Ronkratis faktal, prakinial pavwzdFiad




2)

3)

4)

Problemos anallzé ir tikslo nustatymas
Situacijos analizé («diagnozas)
Klausimas: Kodél taip yra? ir Kaip turni buti?
PrieZasgiy, tarpusavio rySiy, tarpusavio povedkio, tiksly analizé
|takos salvoy galios laukas

Galimi problamos sprendimo bidai
Vieiklos strateqgios («terapias)
Klausimas: K3 galime padaryti?
Sprendimo galimybés, altematyvos, vertinimas, sprendimo priémimas

Priemoniy planavimas

Veiksmuy planas («sveiksmas»)

Klausimas: K3 & tikruju darysime?
Konkretlis nutarimai, kaip tai bus wkdoma
Suplanuoty premoniy tvirtinilmas

(Becker & Langosch, 158 pal.)

Pabaiga



LaiSkas mano geriausiam draugui

lNk=slas paskatEnit tam tikros priemones wactinims
padaeti dahvviams perkelll Evalgas | darbene prakiiks
Medzmgs kKiakndanasm dalyneiui o 1 1288kams skirto popieriaus lap g ir po 1 wolks
L aiksas apse S0 rrrirnuedEy
Grupes dydis et koks
Y pac tinkka &3 Suformuluot peraamaja siuvacija

shdiedas dravugeimieda raaeipe=), Koriams oty pataeikll atsskcymmnal | s Kasssmeaes -
1. Kas Sames rendginyie pacar s man ypatings ispdodi?

2. kKo af passgedad, ko man trrako?

3. Ka al jgyvandinsiu, palkessiu per ateinant] pusmeti?

Dralywvis pasiraso @igks ir jdeda ji j voka. Sj voka jis adresuocja sau padkam. Moderatoriai
suUrenka wokilis.
Pragjus pusmedciul vwolkal pearsiundiamil adresastoems arba iSdalnam parms tolaesmed wvedklai
Patirtis rodo, jog Sis metodas Ebai tinka baégiamajanm prieemonas wartindrmoi. Kvalifikacijos:
tobuSnimo turinéo parfidrédsmmass wadoswaujantis trimis pateiktats kKausimais palangvina baigiamais
Zaibifksg apklEuss. Dafniau pastabémi skartumai @np =geny katindmoes ir resalyioes padeda prasjus
pLsmmraCiul KritiSkal reflslkkiiieot kasdianyiissje kvlandias katis. rukcdandias joyyvarsdinti ar
iNnsitibucionalizuot gerus kefenirmees.
Wareritas
Sj metods. kaip berrdrno DesgEarmofo QrEEtasmeodo: MySio fomna,. @Eikiome: ilgesng Gk
trumicandilnoss ealiikacios tobilineg o renginiuosa, pasiZymanciuoses pasitikEjimu parsesmitu
darbiniu milkokEmahe. Dalywiams pasidlomi tnys wobko) grafinemso bhdai
~  uEelijucdl wolks, jelgu griftamag s e non pasiikd tik sao
~ woko e koot Ediau juojamg wokoo dall ekt | wvidi, peEgu modlarat oy oemsarndda tord
tetse persikaibtyti griftamaj rySs.
= wolkg palikti visiskaas abtvira, jeigu o tunin galima anonimiSkal pateiktll baigiamopoEs
ataskaitoje, kuri bus Esiysta visierns renginio dalywviarnmes.



MaZzos grupeées scenarijus

Tiksias paskatinti grupe e greddan j[Sitraukd | diskusija
wiSOSE MmaZzose grupeasa pasiekdl paraseg, tarpusavwyja darandiy
rezuiltatiy

MedFiaogo stovas =0 konferanciniu bhokmotu

[ aikas vaines

Srupes dvddis w5 ik 7 dalywwiig

Y pac tnika 4.5 FPaskatinti darba madosa grupsase

MaFos grupes scanarnjus — tal patesidas (visuadizuotas) kausimas, kuris tun ot
MEOQrinSjamaEs MEFOsSs O eass.

OCsafnai tam pasirenkamos tikslinées, | problemos spriendimsa onenteotos uEdueohys (ESabdA
SIMTUACIM - SIEKIANMYBE — BUDAS, HAIP T PASIEK T

«Pagrindinégs strukilros=- pawvyzdys (ESANMA SITUACLIA - SIEIAMYBE — PROBLEMOS —
SPAREMNDINMG BUDAT):

TEMLA,

Ko norime pasieki (SIERLANMYBEF? Fokia vwra dabartese situacss (ESARA
SIMTLAACL1A)Y

Fokius =unkoemius teks maems peeikctl Siame FUAS [su FILOY? ik FoAD?

kahvia (BUDMS, AP TO PASIERKTOT

MaFos grupées SsCanarija tur tg privaluma, jog yra paprastiau aptanti daagselio tas palias
tarnas nagrnesjusiy grupiy dariyo mezulistus, kadasgl pastangu strudcttra kartojase. (Galima aptars
kekovieno atskino =lauko= reruliatus: vz, pirmojl greoe ueos prestaio, meoderatories paprasSo juos
papddyii, iEplasi e ki,




Tiksias gaddi mformacsos goia su tam ira ema susHesias ermacijas
atskisist ir suFnot] skirmimngus dalnsiy poFarnius

MedFiaga raikalui esant taikytl wiruali-asvimo galimybes

Laikn=s apes 110=-20 mibrnoeSiu

(Srupaes dyddes et kodos

Y oac tinka .. 2B ISsiaiskanti imteresusy porne@d s OlkesSus

2.3 SurFsdint dajas

Sis meetodas labai irka tuormest, kal norima atskledsti uF dakyling U temos aspekay shypindas
mnuctsikkas.
Wiylkciyrmias

rRodaeraiorial paprasSo dahbsviyg sugaheoti f@m fikral emal mmetafora ir B casakopti (uEasSyh ard
korislas). Tam meikia ant kortaebss nurochytdil T ama, poz

M=y kolektywas yra kalp ...
Maro pamoka yra kaip ..
MAokEu prieZidra paertracikay) meads yra ko o B TR

At certeliy uFraSoma metsfony pradfia, o grupes papraSomnma jas wibaigti,. nurnodant uE o
shvpincias nuoiailces
warsmnt=

shfietaicora= finka r iSsomeal =ssasrmos SSiuaciios analizesis, raukdEant | |m visaes tam tiknos
sistemos wgprmanis (organiFacia,. strukdbras, weing, neraSytes iIstabtyvmoes, moeotaicas, ... Sroeoes
(dides=nas grupes maikia suskirstyti | vienodas temas nagrmesiancius poorupils) Csaiems
wizualizavinmo priaemones (Stova su blokmnohu, raSikliis, smisigstomma lenta, . ) i uEdooidi,
pasiteiiant | pagalba -rmetaiforg- tiksliai apibiaedint sawyo sistema, ez,

= Jaigu meas mokoyida) bOtunme ganrnykia, tai (o= (Fas B vadovaufEa? — Kas jiope gaminarma? —
Fas yra tieloajaml? — 18 Rur gaunama enargea? o)

adednu mes mokoyidad b Otunmea Kino siudijasteatn, @ .o o= (Kas yra mecesierriusTs Ar t28
kriminalinds: filmas, drarma ar dar kafas Kita? Kas yra apSvesi ejad? .. )

Fo to gruapas pristato savwo merullaius pleauarme. BRezuliatal nevestinami, galima uEFdood bk
tikslimnamuosius KHausimus. Klausemail aptarimuai - «g reiskia Ss pavairdavimas mdsuy darbuai™?
HKur meilkcaty daugiau siSkaarmo, ka reikeaty patads i -




Meta-kortele

lNkslas padeti susiorantucti (<ka mes Seo Mmetu daroma’ys)
pasiekil, kad darbo procesas b uty visiams aidkus

MedZiags meta-korteda(s) (Zr. aprasSyma)

Laikas -

Larupes dydis et koks

Yoad tinka .. 2.4 Alskieisti procesus

Mearatal rengeEucse atsitinka taip, kad dabaviai, uZuot Ke «dabsviy vgmenyjes=, pareSkia nora
kaliatis =apie- pat] process. To prieEastys gali bt jvainos, paminasime ik d iS ju: galbdt
LZzduotys yra dalywiams pemehyg sunkdos ir tokiu bladu jie non B Sio proceso spasitravkti= o
galbilt pe pareina | mata-ygmeanj dél 1o, jog nori daugiau sudinoti apla tam tikrg metods ir
moderatoriaus skekj. Mlsy moderavimo patirtis yloja, jog puiki iSeitis tokiais atvejais — duoti
dahnviams signaine kortels, taip vadinamsg «meta-kortedes=, kuria

jie galety parodyti, jog je non peraiti i veno hgmens | kita

Si kortelé netur bdati didele. Mosuy meta-kortedés yra
raudoncs spalkvos, maZzdaug 10 x 10 cm dydZio, su didele k=
raice viduryje.

Mas, kaip moderatoriad, taip pat naudojame meta-Kortale,
kal norime pakalbéti apie procesa arba metoda, pvz. apee
meatodo pritaiomuma dakiyg velklos snityse, arba kal momme
atkreipii dalyvaiy dames) | iai, kad jie, patys to nepastebedami,
paliko dahyviy lvgmeni i angumentuoja meta=yvormanyja.




MinZly listus rastu, metodas S35

Tadant matodg 635,
& dahivizi
5 minussy ntenvalats uFrato ant popieriaus lapo o
3 idéjas.

Dralyviu skaiciss gal tam tikrose ribosa (4-7) kisti,

= |

1. Fristatoma ir aptariama problama, tikslial apibs efiamas probleminis Klacsimas .

2. Kislkoaenas dalyvis gauna (parengis) popieriaus lapa ir j virSoiins =ovo Bpo efuls Faso s
idéjas (tam skiriamos S minutas).

3. [abewvial perduocdks s=red lapus viend Kitiems, siusdamil jues ratu pagal ladkrocdFio sochykde.

4. | gautsgj Bpa wal raSomos trys dejos. Tal gali bt (@) aukESSiau pateikdy Hesg papilchyrmal, (D)
Ziy ickayy varianiai arba o) visiSkal maujos dajos.

Lapai ir vel stundiammi toliau pagal leikrodZio rodyvkie. Si procedira kartojama tol, kol
kdekovienas dabevis atgauns savail lans.

Taamna

&

(Lit.: H. Schlicksupp. 12980 [deanfirdung (Be. Rast idaig). Wikrzbaoeg: Wooed)



MNebaigti sakiniai (graficiai)

lNik=la=s sukurtl preteksig pokalbiul atskleisti nuormonees taem tikra tesmess;
MMedFiEsoa B arnksto poarangtl konferancinio Boknoto Bapal arica pladcatad
IL_smika=s apee S0 rrairiuecEy
Grupas dydi=s et s
YWpas tinboca .. 1.2 I5dirt] poraikaes

.8 E=iaiskint interssss/poraik s T esCius

"-"'-l'rh\.ﬂ'_-':-r'ﬂE'

Calyvwiu mapraSoma UWZbaigt pems pataedkites mebaigius sakinius — ta galinna daryti tiesiogial
ant plakaiy tarsi grafdius arba maSyt art koreliy ir prisegtl jas poe atitirkcamuy neloasgiy sakaaniug.
[ZFr. taip pat — MMebyiiese pokaihis raStu)

Ay ol Z RS

Eanginés sibuacijos:

~  Siarme kealiffcaciios tobulinirme: joikiu biadu meturaty bdams
" Feddia tiketis, kad &Sa nebus:

" Eyalifiacios iobualinhmas bus selaningas, Eigu meas . ...

= AE mesfessiu i Sk e,

Rengindo metu:

" Tolima tursturme:

+  Dabar yvwia Oiaesa, kad ..

»  Noréedornl pasistUerati | prak], turStusme [EBEutis ..
~+  Daugisdesioa moemns: trukcko tad, kKad ...

Pabseigole arba tarpiniam rezutaty suwsdirmuls
»  Chdifiausias milsy pasiakamnas Do .

~"  hlae (Siandien) trikda @i, kad .

~  Daugisdesia man satios tal, keedd oo

+ Wisyy madfiausia paststuomegornmea | prsedg _ .



MNebylus pokalbis rastu

lNkslas paskatinti pokalbius tam tikrais klausimais/aspekiais
Medzisga stalad, konfarencinio Dloknoto lapad, rasikliad

Laikas o 20 ik 30 minudiy

Grupés dydis et koks

Ypac tmka ... 1.2  I5tirti poreikaus

28 IB=iaiEkint interesus/porelkiusTiExestius

Viykdymas

Ant staly iSdesogarmi plakatas su Kiaussmaislaspaktais (Kelkovsenam kiaussmoul skiriamas
atskiras plakatas), kad dakwial. eldami nuo vieno stalo prie kito, gal ety wWrasyll juose savo
mintis, NuoMmones.

Tai gasaty biti £tal tokio pobldZio kKlausimal/aspekiai:

+  Darbas musy grupess ...

¥  Siandien man daug naudos dave ...

v Siandien mielai bodiau ...

(Kiti klausimai — MNebaigti sakinisi)

Daknvial, eidami nuo vieno plakato prie kito, rasSiu Bsako juose savo nuomon a. Kity
pateiktus atsakymus galima komentuoti bel papildhti. Sio proceso metu nevalia kalb atis
tarpusavyie.

Fo to galima bendrai aptarti iSsakyias nuomones.



MNugaros skydas (griZtamasis rysys)

likslas individualus griftamasis rydys

Madziaga kiakvienam dalyviui po didel] A 4 arba A 3 formato kieto popieriaus,
kariono ar pan. lapg

Laikas ape 30 minudiy

Grupes dydis Dt koks

Ypac tinka ... 0.8 Teikti griztamajj ryS/atsiepimus

6.2 Gaufi ir telkti griztamag ry§j ( taip pat ir aple moderatorius)

Vykdymas
Siauresniojo kartono ar kKieto popleriaus lapo krasto viduryje padaromos. dvi skylut s, pro
kurias pranenama juostele, kad kiekvienas dalyvis galety savo lapa pasikabintl ant nugaros.
Visl, nonntys dalyvauti Sio griftamojo rySio teikimo procedlroje, vaiksiioka po darbo patalps
ir gali bet kuriam grupés narul ka nors parasyti ant jo nugans skydo.

Jelgu niekas daugiau rasyt nenorl, kiekvienas gali nusiimti savo nugarnos skyda Ir perskaityl
jam skirtus atsiiepimus.

Fo to gali sekti trumpas griZtamojo rySio aptarimas («Kas visy daugiausia verCia mane
susimastyli?= ar pan.)



Ory pranesimas

lNikslas atsiliepimai apie darbo procesg

MedZiaga =, galima naudoti darbo lapus (Zr. variant 3)
Lalkas= o 5 ki 10 mirudy

(Garupes dydis et koks

Ypac tinka .. 6.1 Paskatinti darbo proceso vertinimsg

6.2 (Gauti ir teikti griftamag rysj (laip pat ir ape moderatonus)

VRO maEs

=y pranedimass - tai griftamojo rySio metodas, kuriam naudojama —- metafora. Dahadiai
taikia savo atsiliepimus oy pranesimo pavidalu., Geriau bdby, kad pimnajj ong prinesina
prisialyiy pats moderatorius ar moderatord, kad dalywiai Jnoty, kaip 13 dangti. Pavyzdys: «sRyia
twirojes rikas greftal Esisklaide, diemnos viduryje buvo Siak tiek audringa, Suo metu oras
vasariskal Evelnus. =

Kita metafora:

KaFkuo susigadinau sau skrand]. GreiCiausial tai uvo ...

vy ¥y v w

(pagal Ulnich Baar: Gruppe und Spéel. Zedtschrift fir kreative Gruppeanarbeit, Heft 3/1991
Bet. Grupe i Zaidimas. Zumalas kirybiniam darbal grupéaje))
varantas

Pasibaigus darbui grupéie visi grupss narial gauna popieriaus lapg su «ond duoimeniETiss
[Hur S metu Sviedia saada? — Koks debasis temdo Jasy darbg? — Kur bwyro rikas? — Kur
biyksi Zaibas Kas trukdo Jisy darbul? — Kas teikia darbu atgaivg?] , § uWEpildo ir pakabina ant
sianos. Po to gali witi aptariamasis pokalbis.




Penkiu pirstu griZtamasis rysSys

Iibstas graital gautl atsiapirmas

A= Fiaces -

L sikas maes 3 (EpontaniSkd, pavienial atsSSaepemad) kS 170 i Sy vesug
Atsiliepirmal)

C=mrupeas dydirs et o=

% Eac tmka .. 0= Teikti griZtamcgijl S atslEremius
B = Zaut i ekl griftassmas rysSi (@l pat ir apés moderaborics)

Wik chyTTeas

P'-éri-::i wianos rankos pirsi=si relidkia skartingas vartindmo srtis:

Pk Stys resSkia: Tal Dareo pasEka! hlan tad ehas patikood Tal yea & geral paneykeo]

Smilies relSkias Tai man Ebal svartsae. | fal iuratueme ateityie atkrneipil demes] AS
diaug apha @3 suUFinojEr e ESrmokaan s

Widurenysis pErstas resSkia: Man tal visisSkal maenatikeo. AS tam mepcritariu,. Tad visiSkas
gy =Tmr= Tyl s

@ Bervardis perSias: Tal ywa mares assmeninis turias. Tal mana ypatingsi sujaudino.

Tal man ladxad swmrbaa.

PAaEzyli=s raiskiar Man o necuEFiaeko. Man to bowvo per rmaFEa,

FPracsasts £ griztarmgjj myS] galinna Ebal eairiaid:

FPaakiy oDirsSty grifissaag nysS) galmea taikeyti kayp — Dhvkesni. Wil dabywiad wienas rmeeaus Subadskia
oriftsmag rys BSBaldiami | wiers Kur noes pirsia.

Fazip baigiamall griZtamall meES S5 matods galima @Eikyti cdheejopai: biyvkesnso panddaiu, tadEau
pridaedant asmenin] kosmesantarsg. Fad griftosmasis rySy s netapity nuoboddiies . galirsn paera Syt



patalkti «tris atsiiapimus apia .. = ir peredt] 5 aillés visus pirSius. O jeégu Ndra daag BEiko, teiratis
Tk =y ESIos, svidurmicso pirStos= ir smazylio= griftaamojo rvSho.

Kitas wvariantas, kai kiaslodenas dalyvis gauna po A4 fomato popieriaus GEpg ir apibréaZa jame
savo plastakos kontirg. Prie kislkodeno pirsto priraSomas trumpas griztamasis rySys. Sie lapai
S redkcarmi, griftamojo reElo rezultatal po rengirdo apibendrinami r iSkabinami viegal. Po to saka
nedidela partrauka, urios metu viss gall perZidmati iSkabintus atslepimues. Pabaagoje Dhyvksmeo
fonma pataikiami tnempl atsilepimai: =Kuris atsillepimas man airodé yvpategai taikkdus || o Kuris
viziEkai nesutampa su mano paies patyrims =

«Rasftifkage r =foding- metodo formmas gaima salomingad dednil tarmmusawyja: Pradfosa
kiakoviensas urpildo penkiy pErsiy griftamojo rySio forma, po to bilvksnio pavidalu wisd pristato po
viena £ pankiy ssvo atsiliegdinmo.

Fer maZai laico!

ey Molkodklos tobulinimas
=T as kas leidZFia — i

wisummee yra parmokos
fobulnimas]

rsFramings

hislad blhdlau shoyres
daugiau laiko pokalbiams Puikus darbinis
mokyklos kasdiamybe! modearavimas!
DAl BEALT PASEHDAE LIBAD
PATIHTIRALE 21




Problemu kaupvkla

Tik=sias fE=uct proceasc Shagops IZElusias emas el peokiesmas
PedFiaogpe SmiEigsiorma enta

L sikas = Wy =ta paraisiial miockeravimTeD rneCE S

Girupres ohyclis Dt hoics

Yoac tnks . =2F AnibradF termas ir probiamas

3.2 IE=iaiskint orsikiies

4.1 Wasti diske esfasdraokalbius

2.2 ErySkiinti poficriss

E T | IEvelgi Dei prardinti blokavimo’pasipriesSinimodoponsasedanmo
apralEkas

.4 IEkaitl aiStdan NaiSnagrinatus <likeSivis-

Problarmauy kaupykis galima naasdoti prairkail | aupyikls patenica wislh ageidavimai. bermos,
problamos, paslausimail ir i) iEkylantysdpataikiami rengines pradfioge ar elposga. Praktikoje
pasitetsiro | dwi dalis padainta problerrnyg kawspwikis:

Tikroji probleny kasepwykla uFpidoma kortaelames, kauorizs galima sugrnupeaeati | kdasterius.
Cralywiai gali uFpddyti korteles ticslingal (— apklausa korteldéamis), kity metody iaikeyrmo eigoja (—
impulsus teikiantis referatas] aroa spontaniSkad. Sasidarus RKlastarsames, suformrmuluojamoes
praoblamos F paraaficnmsos | antrajg ksmupeykis (= ey Boaoarnyiial).

Teammy Raupykia - tad S3amiau pateiktos strnukiieos piakatas -

Pl Probéama P =l Pl Frobdarmsa Mr. pacgsl
Swarts SwaAriasg

1 e

= a

= 10

4 17

]| st=kiras eilvdas FESomi probdamu kEaupwklces aesandiyg kKlastaernuy poavadmnimeal. Juos reikia
rpestingal suformuioeot kaip klas ssimus. kadanos dalbyviames iebkes Siuos klas ssimioes masgrinetis

Tuomeat kaupsyhope esandias problemas galima Sdastylh efles tvarka pagal ssarba, Sia eilas
twarka jos hamsa F nagringmumos (So perocesD SO atsiskishdFa tk=sial el vertinimai, o tuo padiu
ir baEmds bai pageidavinmai). (— Sprend@imgy radenas, — TasSky skyrimas)




Raktu rysuléelis

lkslas
Medziaga
Lakas

I-H-'

arupes dydis

Ypac iinka ...

Vykaymas

suteti dalywviams galimybe nejprastiniu biidu prsistatvt ir susipaZinti

Kiekovianam dalywiui po 3=-5 minutes
ki 20 asmany
2.4 Suteikt dalywiams galimyvbe susipaZinti

Jaigu mokykdos vidaus kvalfilacios tobulinimo renginyie pasitaiko situaciju, kai susiburia
A0S Mazos grupes i dalyvial pageidalia geriau vienas kita paZinti, néra jokios prasmes talkyl
iprastinio prisistatymo, kadangi visi vieni kitus pafista. Todél moderatonial paprago dalviy
iSsEmti savo rakty rySulélius ir prisistatyti kitlerns, kiekvenam paaiSkinant savajj rakty rySules,

Aptarimas &ia néra numatyias, tatiau galima blty pakalbéti apie tai, kokia informacija buvo
dahlwiams nauja, netikéta, stebinant ir 1.1,



Sala
MNMk=das griZtameo informacia apia modkyrmosd r inbhulnemosi process,

bMediisga =  koremncinio blokooto lapal (po lapg kKiekvienal grupei)
: — pakankamas kekis spalhvoty kortely arba popserians Bapy
— kiElksdenal grnopes po vieng konfearencindo bloknoto: lapa i kKliju
— stari spalvoti rasSiklial /Syl ir grafiman salos apipavicalinirmas

L aikas S0 miinussy wwkdhymiud | 30 minudiy aptarimmiul
GErupes dydlis i 30 dahsviyg
Ypac tinka | 6.2 Teikti ir gauti griFtamail) eS| (fEip pat 5 aps moderatorius)

WyRoyrmeas

Sis gritamojo MySio teikamo bilidas ypad tnka moderuogaman mosammosiTodulininmosi
renginiy varinemu. Dabovial reflekibuoja, kuriuos B iSsikeity mokyrmosi osiy (Ziniy, (2valguy.
gebajirmu) jie Bu pasieks i kokiy tiksly jie noraty seldl Kituose saminarusosa (ar iolesndaje sswo
RPI=T105 fa 2y

Kursy vadowal gauna grifgtarmasa infonrmaciia apie tad, kalp dalhyvdiams ligi 1ol sekesi mokoytis,
I k3 redcety atsidvalgtl planuoiant tolesnius renginius.

Elga: Dahviyu paprasSoma jirg simmbolizuojandiama konferencinio bloknoto lape pavaizduocti
salg. Dirbdami individualiai {tam skirlamos penkios minutés) jie amnt SSRGS (- Fema-) surasSo
saminare jgytas Finias, Evalgas ir gabajimus, Kuriuos jie twirtai sisavino.

Ant geltony kortaliy [==malise) jie surafSo tas Finlas, Pvalgas F gebdajimus, kuriy atEvilgia e
pasiekd uwWsibrad s tikshes, @diau dar nepakankanal juos jivirtino.

At sk kostelil) (<jOra~) dabyviai u@raso tai. kas siekdina: | ka reguéty pasiginti tolesnuose
senTinanuosese arioa | kg redoety stkreipti dames] parkeliant iEmokius dabyiors | sawo kasdianmyise.

Pasibaigus indniduakbus darbo atapul dahyvwial atlieka Sg uZducti maZosa (pyvz. pankiyg
ZImoniyg) gnupase.

Grupsas prstatio savwo salas (ant konferancess bloknoto lmapo saldijuotas kormeles, Bpog gaema
afitinkamal grafiSkal apipavickalingi, ) plenunmea ir drauge ja= aptara. Parengioms tolesnio darbo
planald.
lFaikymo sahygos S MedfSsiage

Sis pratimas ypad tinka ilge=n| lafks drauge derbursioams dahywiy) grnapesms, Hoioms ya
numatytl F tolesni bendso darbo etapai, paliekant pakankamal organizacin és laisves.



Signalai (griZztamasis rysys)

lNik=las asrmenESki at=fopamad, Kuriyg mesirnor eedEts sur =avirml narmo
Medriag= w=Zpprealinia Epal=-

L smikas e 30 ik G0 muinuSEay, prklasesomnmal oo griogeees che o Feo
Grupes cydlis et kolkes:

wioac tinka .. 0.8 Taikti griztama] nvESrairsierarmiies
.2 ==t b ikt griftaamagd rvsSi (fEip pat ir apee mocderatoriuas)

S kolhywrmeas

LFDamipoes lgesni bbaendro dari o etaps,. darbo grupedsas narial gali selkdi vierd kKitiems
atsiiaparess. Tasm modaratory ormancEa iSdalinen -sianalinius: Epors- Dz, po S EEskodiersamns
asrmEriul) |, parasgincdama dabhywiuis perkaems grupeas raaEriames dudadi =signalhuas-. ParaSues
sZidmnElius=, S iEcalinamnmi adresatams. Jaigu signalss nasa anonimeaSkas, o goveias ogall keraipiEs |
shonalo suntsia pratSydamas jam | paasiSkinti.
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Sniego gniuzte

NMk=las sumaFint nuomoniy sikaédiy tam tikra tema
pasirengti susitarimud

Medziaga WVIZUISEFAVIrTID DIrsermuoe s

Latkas kiakviansm darbo Zingsniul o S5=-15 mimudig

Grupes dydis Det koks

Y pac tinka ... 2.5 ImicHuot] pokaibiusSaptanmg

3.6 Paskatirti aptarmmsg
4.5 Paskatinti darbg mafoss grupasa

Wy TS
Kigkwianu daro Fingsniu grupas dydis padvigubinamas, kaskart dvi grnopes sujurecEant §

wieng.

1. Prad@Sose dabadiy paprafoma apgabeoti Tam tikrg temna, dirbant indivvidusiisi, =Kas yra svarba
man asmenEskai?s=) r uEsirasSyti pagrindines mintis.

2. [abkwviai seskirstomil porcimiés, FKurioss jie pasidalina sswvo mintimis. pabygina jas i,
prikdausomai nuo uFdueoties, iSrenka 15 ju ris, kunos jiems abiams yra syarbeos.

3. |15 pony sudaromos keiuriy asmeny grupes, kurioms skirizrma tokia pati w@duoti=.

Jeigu susidsnd dsugiau nei penkdos tokios grupéas, reddty eestl dar viens Zingsni:
4. & keturiyg Zrmoniy grupiy Sedaroimas gnaees Do asSiuonis asmeanis L

DChicFiae rsbo chyvdFo grupé gaona & moderatoriy komandos konferancinio biokmoto aps,
kurissme suraSo sawo idéjas ir pasilbmmius. Tuosmet Sios grupés §uy dydis neturdaty virSyt 16
asmanu) pristato saneo rezulistiis plenoeme.

Fastaba

Sis metodas tinka ir dideléms grupssmes (@& 100 dakyeeiyg] slekiant sumaFint uFpilcdyy korteliyg
skaitiy — Apklassa kortedéamis. Tuomet visos grupés gaurna w@ceot] susitacti dal 10 svarbiaisiyg
koerieliu.



Vizitines korteles

lNik=sias ariaE  vienas Kits oS
Sutesal proeos pokcmlbdise
paEsigilimti j sawe Ir saee panvaisal st

FAEdTriag= Hiskwviaensm dalywwiul o viena AS (arba Ad)y formmmato popiEriaus (kartormo)
EBpa, raSikEes

[ ) A B apeer 15 - 20 i

Girupes oydis et koks:

Y oas tinkas . =.4 Suieikiti dalyviams gamyiDe SusipaEinti

chyrmas

=1 ] ANt popieEriaus B uryaShorma arba nupiaSiamma informacija Sermiiau pabteikiass klausirmais
(patsikties kKlausimnmal — 1@ galirmd pacsy=2dFiai, je parankarmd atsiSvedagaant | konkrecia
grupesl)c

e
W e

1. Haip noraSiau, kad j mans g oreipiamasi? (u@EraSytl paearchs, tituds )

2. Kz labhliaua mesgsiu darytic akis matytifstelba i) — ausis (girdetifkklaoasytis) — boma (albhatilbailkon
imnformmacial — rankes (danytifiests) [muaphasST sinaloaol [

S KaEip galiu patefpail sacse apibhodint: trikampeua — apskritimug — strale P [nupeesStE sirmibeoi)
(Ealmos S50 Kausinm aflEarmatyeaees: =as gerimusial apibodirs mano funkcija Siofe grougsese e
arta «Kas, mano rrEanndmiua,. gerdausial apibdenss mdsay orupas furdkociizm =)

4. KFoklks gywiesas geriasisi atifinka msss Saniturme T (LeEraSyti)

5. KFoia darbo Tosmma yra man artimeesnse: indivedosa i, poropesyFooesmanncogs, cprupesia 7 {Eavaizcko eoti
pieftais Frrvogaliais)

B, ... Hausimal pagal poreiki- profesija kasip senbolis, grupd kaip — metafora: -Sojl groecses yra
=1 [ (RS I |

) Lapal iScabhinamn arba Kekoviensas dabhyvuis  prisissga saeo Epa presae Ernotimeas.,

gy grugpse meera didelks (ki 20 dabyving], po o gall sekdhl bendras spitarimas pheriueree.
Cadesnese grupese daberviml waikStineaga [prisisege sawo <vimitines koriebhas- po patalpa, Eschusoad=a
wihsml khitherms kisuisimees ir 1. Po oo planouarmes pataikdaormd tike Klas esinnead saswvirafledosiiEmi.

SoptaEnrmass
Dameasiod Aptasineo meatu MEINM TERPRETLOTH =ntaerpretacijas= palikdl dahswiames,. pee.

=Pomas Mageri. Jus pasirinto s sau rikEameeso simiief  (Calyvoeeots save S0 eXag, . ). BKa Juerss 13l
raiSikiam (A gakEturmeate mauems pasakboyti, kokdia mintis paskatinoe Joees tal padarytiT =

fl

LEanisimal sacsireflebosigsi

Ar saFebincsEl save paealzdaseean e

Faurieos dahnsivus geriau pafinau’? Kas pad sjo 13 padary i

Furep dabeeing atFvllgiu pasilvicrtino ankstesrnd mareo speSjirmal el weriEnareal™
KaEip dalbar @ eCinmmesi Ky cadyeeilg sESwilogiae?
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(1) Zudandios frazés ir kaip su jomis elgtis

= udanticimis frazdémis- vadinamil tipiSki dakywiy pasisakoymal problerniy sprendsmo elgoje,
galintys ufkirsti kelig idajy kOrma ir sustabdyti visa problermny sprendimo process. ZudandSicms
fraz&ams priskiriarmid taip pat e Kby dalbveeg patedchy oSy wartnemnad verbhalng i «FokEs masameod s b
= T a- absoluSiod Nedfcissgalis r L mecsarbalirgasl Eversi akis, rankomis @ sicaenggti weid o,

dermon=siratywial musisukcti ir 1)

Tal pafEal termy snicial priskirtinags ir pastebajimas, g melgudusiosss QruapesSass [DwE. rmesey Togu0
pasitarimuosa) dafFmai FaidfFfarm Stai tokio pol dFio «Faidienai=-: (&) oares ors kolega patedsia
passilyrma, O visas kolekibyeas 45 manartes diskutuoja apie tad, kodal SSo pasicdlyrmo rasimarorms
Ipvvandinti, Kol galiausial visi, taip pat i pasitdhvmha pataeiloezs kolega tvirtal eo patiki Toeoamset
pataikimmas kitas pasidlymas ir L Arba (O orupeds iolegu pateida 100 dEpy problamos
sprandinul, O visas holekhyvas dEskuahoenda babent g cbEgn, Fun atrodo neicyweareddinas s,

TipisSkos Zudandios frazées

:?téfnmruﬂl-mrﬂﬂasim{sh'm_
F. Teorniu poioriu gal tai ir teisinga, tadiau

E. Tam dar mepribrendo laikas.

P e kokxios mokyklas | dbvykote,
gerDissmas kolega'?

2 wisa tai juk jau seniai Finomal

Aﬁatpspal:iaﬂstasgﬂ;mﬂﬂasa}qrﬁ_“

2 Mes juk visa laika taip danssmal

E pdes dor niekads taip nedaneme!

2 Ar nocte prisiimiti U tal stsakomybe ™

2 Pirniausia woems reikaty kelats ety Ska

aciert et .

= Auksing taisykiles.

b ESlikite ramussSranni.
L mdenusilebiskite B tokdo athas oo,
==

=!: T=i juk — grymoees fmntorpoes.

= Mieko B to nebus!

Z Tai — ne miosy uEductis.

L. Dl to kalti tévai {politicai, ).

= Ar ok reEsmrTeoENEL bpatel ety g =t
Limirnsr=iteta

E Yam nara spraendimod

::l--: To Sia (=u SheD koledkhywg] mEfimsEarioersa
jopwarciEngil

F kas ety prisiima U tai atsakomyoe T

::l-'é Wis thedk ecaEusirnee tarm eidirmeod

-

o

=) Pasiteirauikiie, kkokis patirtionil vra paresmitas tolkes pasisakoyrmnas.

==

L=l Paprafykite pagristi sawvo teigin (pwe.. = Tasm ndara sprandimeol= — «=al galdiomate  pasabogti,

oSl Sos problaenos negalima Esprasia? =
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Rastininkas(-é)

VAIIMIENYS
Laiko
stebétojas (-é)

Stebiu, kad bty lalkomasi

Atsakingasis(-oji) uz
pagalbine medziaga

L& sutarto laiko Emito.

fEigmenys.

Pokalbio
vadovas(-é)

Vadovauju pokalbiui

Paginiu, jei grupés narys padaro

\L Ripinuosi pagalbine mediaga. 1

A1 kg nors gerai ir teisingai.

Vis perklausiu ir tikslinuc

J

Savais Fodfsis pakartogs tai,
i\ kg isgirdau.

IQES oriirs

k kol fikrai visi suprasime

Kalbétoju lail
kontrolierius(

Stebiu, kad visi gauty vien
\ laiko pasisakyt.



Pokalbio taisykliy
stebétojas(-a)

Stehiu, kad bty laikomasi
pokalbio taisykliy.

\\

Parodau kitiems, kad jie yra
svarbls misy grupei.

.

Mupsesiu piesinj arba plakaty apie

mildsy tema ar rezultatus.

J

\

e

S\

Leisti pasisakyti

IES crilirw

LeidZiu kitiems pasisakyii.

|démiai klausausi.

Garso
reguliuotojas(

Atkreipiu kity demes], jei

\\\ per garsiai kalba.

ISlaikyti akit
kontakta

Zvelgiu | kita kalbantis ar kia



S\

Perklausti

Jei ko nors nesupratau arba

Kalbéti pirmuoju
asmeniu

Kalbu apie tai,

& BN PRERION, entoushl J

C S\

Nenukrypti
nuo temos

]
Ligku prie temos ir E

i 5 S mialtiny e et
\ J

Kalbame po vieng

\ stengiuosi nenukrypti. )

\

Pakartoti savais
Zodziais

M ﬁﬁq nuomaol
mums svarh

Aprasyti savo
pastebejimus

ISsakyti saw(
asmenine nuomn




Apibudinti savo
jausmus

Pasakau, kokius jausmus man

"

Pabrezti stiprigsias
Kity puses

Kas man yra
reikSminga?

Man svarbu... ateityie as...

geriau

Leisti iSsikalbé
neteisti

|Ekiausan tavo SSmening nuc

&M&n bity naudinga, iﬂitu.l’rm&..)

K\\ ir pakarioju tai, ka iSgirds




