UTENOS VYTURI U PROGIMNAZIJOS
VEIKLOS TOBULINIMO PLANAS
ISORINIO VERTINIMO TOBULINTINIEMS ASPEKTAMS  IGYVENDINTI

. [VADAS

2012 m. balandzio 16-20 d. buvo wikdmokyklos veiklos kokybs iSorinis vertinimas.

ISorés vertintojai stegjo 110 Utenos Vytur pagrindirts mokyklos pamalk neformaliojo
Svietimo uzsimimy, klass valandliy. 1Sorinio vertinimo metu gilintagimokiniy, mokytop veikla
pamokose, mokyklos vadowur aptarnaujatio personalo dat jie steléti nafiralioje aplinkoje.
Vizito metu iSoés vertintojai kalbjosi su mokyklos darbuotojais, savivaldos institiy@tstovais,
mokiniais, mokini; tévais. Buvo analizuojami kai kurie mokyklos veiklanpkiniy pasiekiny ir
pazangos fiksavimo dokumentai bei Utenos r. sastials administracijos Svietimo, sporto ir
jaunimo reikal skyriaus specialigtpateikta informacija.
ISorés vertinimo metu steda ir vertinta mokyklos veikla, nurodytos 10 mokyklstipriju ir 5
tobulintinos sritys. Nustatyti mokyklos stiprieji tobulintini veiklos aspektai. 15és vertinimo
ataskaita pristatyta mokyklos bendruomenei, retailtaSvados ir rekomendacijos iSanalizuoti
mokyklos tarybos, mokytgj tarybos po&dyje. I1Soés vertinimo iSvadomis bus vadovaujamasi
rengiant Utenos Vytuhi progimnazijos metines veiklos programas, straiegeiklos plan,
ugdymo planus bei ilgalaikius pamgpglanus.

Atsizvelgiant | iSors vertinimo iSvadas, progimnazijoje pasirinktos npaginés
veiklos tobulinimo kryptys bei parengtas tobulinirplanas. Rengai - progimnazijos direktorius,
direktoriaus pavaduotoja ugdymui, Mokyidaryba, Metodia taryba. Planagyvendinimo laikas:
2012 - 2015 metai. Kasmet bus atliekamas proginoemetires veiklos programogsivertinimas
bei progimnazijos veiklos kokys isivertinimas.

ISoks audito, vykusio mokykloj2g012 m. balandzio 16 — 20 d., nustatytos stipresio
ir tobulintinos sritys :
Stiprieji mokyklos veiklos aspektai

1. Mokiniai aktyviai ir £kmingai dalyvauja olimpiadose, varzybose, konkusgLio

projektirgje veikloje (3.2.2.).
2. Neformalusis Svietimas tenkina daugumos makgaviraiSkos poreikius (2.1.5.).
3. Ugdymo turinys daugelyje pamolrasmingai siejamas su mokjriurima patirtimi ir

gyvenimo praktika (2.3.2.).
4. Dauguma mokytaj aiSkina tiksliai, vaizdziai ir suprantamai (2.3.3.

5. Mokykloje igyvendinama paveiki bendrojipinimosi mokiniais politika (4.1.1.).



Mokiniams teikiama nuosekli psichologirsocialire ir specialioji pagalba (4.2., 4.3.1.).
Mokyklos biblioteka veikia kaip Siuolaikinis ugdyifei) ir informacijos centras (1.2.1.).

Mokyklos rySiai su kitomis institucijomis yra tikebi ir prasmingi (1.4.2.).
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Tinkamaiisivertinama ugdymgstaigos veiklos kokyb (5.2.1.).

10. Dauguma bendruomeés nari; didziuojasi mokykla (1.1.3.).

Tobulintini mokyklos veiklos aspektai
Mokiniy pazangos stépmas, matavimas ir analizavimas pamokose (3.1.1.).
Vertinimo metu gautos informacijos panaudojimas$.@).

Ugdymo turinio pritaikymas pamokose skirtingelejimy mokiniams (2.5.2.).
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Inovatyviy, mokiniy mokymasi ir bendradarbiavimskatinagdiy ugdymo metog taikymas
(2.3.1)).
5. Siuolaikiniy edukacini erdviy, atitinkargiy mokiniy ugdymo(-si), saugumo ir higienos
poreikius, kirimas (5.5.3.).
Il. TIKSLAI IR UZDAVINIAI
TIKSLAS: tobulinti ugdymo(-osi) procasr gerinti ugdymo aplink.
UZDAVINIAL:
1. Rengti progimnazijos veiklos programas 20132814 m., 2015 m., koreguoti strategin
2011-2013 m. veiklos plan atsizvelgiant iSorés vertinimo rekomendacijas.
2. Rengti ilgalaikius pamakplanus, pritaikytus ugdymo individualizavimui if@rencijavimui.
3. Organizuoti mokinj pazangos stépma, ji matuoti ir analizuoti.
4. Tobulinti vertinimo sistem tikslingai naudoti vertinimo metu gaunhformacip.
5. Tikslingai ir racionaliai panaudoti inovatyviaplinkas, priemones ir zmogiskuosius iSteklius

ugdymo procese.

Tobulintina sritis| Priemorgs Atsakingi Vykdymo | Sékmés kriterijai

Eil. | pagal ISoés audito vykdytojai laikas (laukiamas rezultatas)

Nr. iSvadas

1. Inovatyvi, 1. Projekting Progimnazijos | 2012 m.- 1. Kiekvienais metais
mokiniy veikly direktorius 2015 m. sudaromos tiksliés grugs
mokynmmgsi ir organizavimas, (mokytojai, mokiniai,
bendradarbiavim | vykdymas socialiniai partneriai, Kiti
skatinariy, bendruomeés nariai),
ugdymo metod kurios dalyvauja 1-2
taikymas (2.3.1.) tarptautiniame

ir/ar Salies projekte.




2. Parengti
progimnazijos
projektires veiklos
organizavimo

tvarkos apras

3. Praktiniai
mokymai

» Nuolatinis
interaktyviy lenty
panaudojimas

ugdymo procese*

4. Gerosios patirtie
sklaida: inovatywi
metod; taikymas

formalioje ir

Metodines
tarybos

pirmininkas

Metodiniy

grupiy
pirmininkai

Direktorius

Pavaduotoja

ugdymui

5 Metodiniy
grupiy
pirmininkai

Nuo 2013
mety
rugsjo
mén.
kiekvienais
mokslo

metais

Nuo 2013
mety
rugsjo
meén.
kiekvienais

m.m.

Nuo 2013

m.

Visus 2013

metus

Nuo 2012
m. rugejo
meén.

kiekvienais

Kiekvienais mokslo metais
kiekviena mokytaj
metodire grupe organizuoja|
ir vykdo mokinig
dalyvavimy 1l-ame ar
daugiau Salies, rajono

projekiy.

Kiekviena mokytoy
metodire grupe organizuoja
2 ar daugiau mokyklimi
projekty, kuriuose
dalyvauja 10 ar daugiau

progimnazijos mokini.

2. Susitarta mokytagj
taryboje, parengta darbo
grupsje progimnazijos
projektiniy veikhy

organizavimo tvarka

3. Dvi Vyturiy
progimnazijos mokytojos,
kurios dirba su
interaktyviomis lentomis,
ves mokymus.

Po du kiekvienos metodia
grupés mokytojus iSmoks
dirbti su interaktyviomis
lentomis ir naudos ugdymc

procese.

4. Netradicigs pamokas
ves kiekvienos mokytqj
metodires grugs 2 ar

daugiau nati. Pamokas

)]




neformalioje m.m. steles po 1 ar daugiau
aplinkoje kiekvienos metodiés
grupes atstov.
5. Konferencija Metodines Nuo 2013 | 5. Kiekvienos misy
» Inovatyviy tarybos m. birzelio | progimnazijos metodis
mokiniy mokymsi | pirmininkas mén. grupés pirmininky
ir bendradarbiavim (atstowy)ir kity mokykly
skatinaiy metod; atstoy; praneSimai,
taikymas” pasidalijimas savo darbo
patirtimi, flmuotos
medziagos pristatymas.
6. Edukacias Metodiniy Nuo 2013 | 6. Kiekvienas
iSvykos — pamok | grupiu rugsejo progimnazijos mokytojas
stelejimas kitose | pirmininkai mén. steles 1 ar daugiau koleg
mokyklose IS kity mokykly atviras
pamokas, metodise
grupese bus aptartos
stelztos pamokos.
Genja patir mokytojai
naudos savo pamokose.
Ugdymo 1. Rengiami mokslo Direktoriaus 2012-2015 | 1.Kiekvienais mokslo
turinio mety progimnazijos| pavaduotoja m. metais atliekama apklausa
pritaikymas ugdymo planai, ugdymui kiekvienais | tyrimas, iSsiaiSkinami
pamokose pritaikyti pagal m.m. mokiniy poreikiai.
skirtingy galimybes mokinj Ugdymo planai pritaikomi
gekejimy individualiems mokiniy individualiems
mokiniams poreikiams tenkinti poreikiams tenkinti:
(2.5.2)) moduliai, mobilios grugs,
konsultacijos, neformalaus
Svietimo uzsimimai.
2.UZdu@iuy Direktoriaus Nuolat 2. Apie 95 % mokytaj

diferencijavimas,

individualizavimas

pavaduotoja

ugdymui

nuolat rengia

diferencijuotas ir




pamokose

individualizuotas uzduotis
mokiniams. Vyksta
nuolatires konsultacijos
tarp dalyky mokytoj, spec.

D

pedagog.
3. Diferencijuotos | Metodires 2013 -2015 | 3. Dalijimasis patirtimi
mokomyjy dalyky | tarybos m. mokytojus skatins pasitki
medziagos pirmininkas savo ggomis bei
kaupimas bei Metodiniy pasinaudoti geja kolegy
gerosios patirties | grupiy patirtimi. Kiekviena
sklaida pirmininkai metodire grupe kaups
uzduotis, apie 60%
mokytojy naudosis, dalinsis
savo parengta metodine
medziaga diferencijavimo
srityje.
4. Mokytoju Direktorius 2013 -2014 | 4. Dalyvauja apie 95 %
kvalifikacijos m. mokytoju, Zinias taiko
tobulinimas: praktikoje, apie 40 %
seminarai, mokytoju geba puikiai/ I.
praktiniai gerai diferencijuoti,
uzskémimai individualizuoti .
Mokiniy 1.Tyrimas Direktoriaus Nuo 2012 | 1. Tyrime dalyvaus apie
pazangos .Mokiniy pazangos pavaduotoja m. IV ketv. | 100% mokytoy ir apie 200
stekgjimas, stekzjimas, ugdymui atsitiktiniu bidu pasirinki
matavimas ir | matavimas, 4-8 klasiy mokiniy. Bus
analizavimas | analizavimas” pateiktos rekomendacijos
pamokose mokytojams.
(3.1.1)
2. Organizuoti Metodines Nuo 2013 | 2. Kiekvienas dstantis
individualius tarybos /2014 m.m. | mokytojas parengia
mokiniy pazangos | pirmininké kiekvienais | aptarimy plar, supazinding
aptarimus m.m. mokinius ir y tévus bei

organizuoja mokslo met

eigoje 3 kartus pazangos i




pasiekiny aptaring
individualiai su kiekvienu
mokiniu, pataria, kaip
geriau mokytis, kaip
uzpildyti spragasjveikti

jas.

3. Mokiniy Metodires Nuo 2013 | 3. Mokiniai kaupia
pasiekimy ir tarybos m. rugejo | aplankus, juos analizuoja
pazangos aplankai| pirmininké mén.- 2015 | kartu su mokytojais,

m. daugiau kaip pusmokiniy
geba pasirinkti tinkamas
mokymosi strategijas,
badus.

4. Mokyton Direktoré 20131 4. Dalyvauja apie 95 %
kvalifikacijos ketv. mokytojy, Zinias taiko
tobulinimas praktikoje.
.Metodai mokiniy
pazangos
stelgjimui ir
fiksavimui*
Vertinimo 1. Nuolatinis Direktoriaus Kiekvienais | 1. Mokytojai, analizuodam
metu gautos | ilgalaikiy plany pavaduotoja m.m. akademinius vertinimo
informacijos | koregavimas ugdymui rezultatus
panaudojimas (iSsiaiskinus klass
(2.6.1.) mokiniy gelkejimus, spragas
ir kt.) koreguoja ilgalaikius
dalyky planus.
2.0rganizuoti Direktoriaus 2012- 2015 | 2. Kiekvienas mokytojas
pamokose pavaduotoja m. atlieka mokini; darhy
aptarimus su ugdymui kiekvienais | ( kontroliniy, savarankisi,
mokiniais apie m.m. testy, diktanty) vertinimo

darhy rezultatus

analiz, aptaria su
mokiniais, planuoja ir

vykdo konsultacijas.




JJ

3. Metodire iSvyka | Direktorius 2013- 2014 | 3. Apie 50 % mokytaj
1 N mokykla, geroji m. dalyvaus iSvykoje,
patirtis pasisems gerosios patirtie
pritaikys savo praktikoje.
Siuolaikiniy 1. Progimnazijos | Utenos rajono | 2013-2015 | Sukurtos Siuolaikiés
edukacing renovacija savivaldyle m. edukaciis erdws,
erdviy, atitinkartios mokiniy
atitinkartiy ugdymosi, saugumo ir
mokiniy higienos poreikius.
ugdymo(-si),
saugumo ir
higienos
poreikius,
karimas
(5.5.3))

MOKYTOJ U KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO PRIORITETAI 2013 METAMS

1. INOVATYVI U METODU TAIKYMAS UGDYMO PROCESE.
2. MOKINI U PAZANGOS STEBEJIMO, ANALIZAVIMO IR FIKSAVIMO METOD U
TAIKYMAS.



